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ANEXO I - RESUMO

Resumo Por Eixo e Area Temática
Planejamento e Gestão Estratégica para o Desenvolvimento Socioeconômico Sustentáuel

Pobreza, inclusão socioprodutiva e o mundo do trabalho
Proteção Social

(vazio)

Consolidagão e divercificação da matriz produtiva
Diversificar, fortalecer a economia municipal

Desenvolvimento utbano integrado c sustentável
Mais infraestrutura, mais desenvolvimento, mais qualidade de vida

Regularização Fundiária urbana

lnfraestÍutura pala o desenvolvimento integrado e sustentável
Viver com Dignidade

Saúde e assistência social
Saúde com acesso amplo e seguro

Terceira ldade
Segurança Alimentar e combate a Fome

Promoção, Proteção, Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania

Proteção da Criança e do Adolescente
Proteção da mulher

Meio ambiente, segurança hídrica, economia yerde e sustentabilidade
Sustentabilidade Ambiental
Água Viva

Menos Lixo, mais qualidade de vida

Desenvolvim ento rural e agricultura
Regularização Fundiária rural

Pobreza, inclusão socioproduüva e mundo do trabalho
Mais produçâo, mais dignidade, mais liberdade

Gestão governamental e Eovêrnança socioeconômica
Planejamento e Gestão estratégica

Gestão Fiscal

Modernização da Gestão Pública

Fortalecimento da Ação Legislativa

Educrção Inclusiva, Inovadora e com Equidade
Desenvolvimento e fortalecimento da Educaçâo Básica Municipal
Expansâo e universalização da Educação lnfantil
Alfabetização e Recomposição das Aprendizagens no Ensino Fundamental
Ampliação e acesso e permanência Escolar;

Alfabetização e recomposição das aprendizagens do Ensino Fundamental
Educação lnclusiva e Equidade no Ensino Básico

Ampliação do Acesso e Permanência Escolar

Educação do Campo, Quilombola e lndígena com Valorização da Diversidade Cultural
Educação Dígital e lnovação Pedagógica

Ampliaçâo da Educação lntegral
Valorização e Formação dos Profissionais da Educação
Modernização e Ampliação da lnfraestrutura Escolar

Aquisição e Renovação de Recursos e Materiais Pedagógicos
CuhuÍe, EspoÍtê e LazeÍ como potêncializadoÍ de lnclusão e Desenvolvimento ComunitáÍio

Cidadania, esporte e lazer

Seturahça pública cidadã
Cidade Livre, Cidade Segura

Total Geral

\-,

Soma de Valor
Rs 2.922.000,oo

Rs 2.922.ooo,oo
Rs 138.878.000,00

Rs 82s.000,00

Rs 20.856.000,00
Rs 50.000,00

Rs 5.000,00

Rs 31.873.000,00
Rs s0.00o,oo

Rs s0.000,00

Rs s0.000,00
RS 154.ooo,oo

Rs s0.000,00

924.000,00

2.249.000,00

102.000,00

50.000,00

50.000,00

477.OOO,OO

4.776.000,00

9.125.000,00

5.200.000,00

Rs 4s.42s.000,00

RS lso.ooo,oo
Rs 50.000,00
RS 5o.ooo,oo
Rs 861.000,00
RS 5o.ooo,oo

RS 8.127.ooo,oo
Rs 5o.ooo,oo
Rs 80.000,00
Rs s0.00o,oo
Rs s0.000,00
Rs 200,000,00
Rs 50.000,00

Rs 6.471.OO0,OO

Rs 298.000,00
Rs 141.S00.000,00

RS

Rs

RS

Rs

RS

Rs

RS

RS

RS
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Temas Estratéilcos Programâ órrão Responsável Valor
Pobreza, incl6ão s6ioprodutiva e o mundo
dô tràbelho Protêção soEiàl Sêcrêtârie dê Assistêncià Scial 12-954 518,99

Saúde e alsistência 5@ial S€guEnça Àimeôter e combate a Fore Secretãria de Assistêmia Social 221 672,73

Meio ambiente, segúrança hidrica, ecorcmia
wrde e sustentêbilidadê Áeua Viva Sêcretarie de AÉricultura I 970 812,18
Meio ambiêntê, segurança hÍdrica, economia

wrde ê sustentabilidade MÊnos Lixo, mais qualidâdÊ de vida Secretarià de lhÍraestruturà 452-211,14

Desehvolvímento urbano intetEdo e

sustenÉwl ReRUlarizacão Fundiárià urbâna Secretaria de AdilinistraÇão 227 672,73

Dêsenvolvihêhto rural ê eEriculturâ Regulãrizâção Fuhdíária rurêl Sec.etâria de AEriculture 227 672,71

brêza, inclusão sftioprodutiva a mundo do
trabalho Mais produção, mais diÉnidade, mais liberdade sêcretana de Agricultura 227 672,73

Sãúde e assistência social saúde com acesso amolo e seEUro Secretáría de Saúde 747.301 t72,aD

Educàção lnclu5ivã, lnovedoÍe e com Equidade
Desenrclümento e ftrtalecimento dà Educação

EÉsica Muhicipal
SêcÍetÀria dà Educâção

201 389 125,56

Educação lnclusiva, lnovadorê e com Equidade Expansão e uniwrsâlização da Educação lnfantil sêcretaria da Educêção
665 016,38

Educação lnclusiva, lnovadora e com Equidade
Àfâbetização e Recomp6ição des

Aorendízarens no Ensim Fundamental
Secretãria da Educação

22L 672,13

Educação lhElusivà, lhovãdorâ e com EquidÊde Ampliação e acesso e permanência E5colàr; Secretaria da Educação
227 672,73

Educação lnclusiva, lnovàdora e com Equidade
Alfabetizaç5o e r*mp6ição das

aorendizaEens do Ercino Fundãmêntal
Secretêria da Educação

3.817 193.99

Educação lnclusivâ, lnovadorâ e com Equidade Educaçâo lrclusiva e Equidade no Ensino EÉsico Secretaria dÀ EducaÇão
227 672,73

Educação lnclusíva, lhovãdoíe e com Equidade Ampliação do Acesso e Permanência Escdar Sêcretâriá dã Educação
36 030 587,20

EducâçÉo lnclusivã, lhovadora e com Equidade
Educação do campo, Quilombola e lndígena

cm Valoização da ClErsidade CultuEl
secretãrie dà Educeção

227 672,73

Educação lnclusiva, lnovadora e com Equidade Educação DigÍtal e lnoEção Pedagóeica Secretariâ da Educação
354 675,40

Educâção lnclusiva, lnovadora e com Equidade Ampliação da Educâção lntegral Secretaria da Educação
227 672,73

Educeção lnclusiva, lmvâdora e.ôh Equidade
VelorizàÉo e Fomãção ds hofissiomis da

Educação
Secretàrià dà Educação

227 612,73

Educeção líclusivê, lrcvadora e com Equidade
Modemizaç5o e Ampliação da lnfcestruturã
Escolàr

Secretàriã dã Educação
886 688,50

Educação lnclusiva, lrcyadora e com Equidade
ÂquisiÉo e RenovaÇão de RftuE6 e Matêriais
PedeRóqic6

Secretâria dâ Educação
227 612,73

Cult!ra, Esporte e làzer êomo potencialÍzâdor

de lnclusão e DesehrclvÍmento Comunitário
cidadânià, esporte e làzEr Sêcrêtariã dê Administração

28 688 806,42

Sâúde e assistênciê social

PromoÇão, ProteÇãq DefeÉ dG Direit6
Human6 e da cidadania Secretaria de Assistência Social 227.672,73

Saúde e essistônciá social Proteção da Criahça e do Adolscente Secretâria de Assistêncíâ Sociêl 682 750,15

Sêúdê e assistênciã s@iâl Têrceirâ ldade secretarià de Assistâ1.iâ so6íal 227 672,73

Seúde e assistêmiã s@iàl hoteção dâ mulhÊr SEcrêtãrià dê Aslistêncie Social 227 67 2,73

Desenrclümento urbeno integEdo e

sustentáEl
Mais infraestrutura, mãis desênrclúmênto,

maÍs qualidade de vída Sêcretaíia de Agricultura 92 463 416,74
lnfreestruture pàÉ o dãêhvolvimênto
inte8rado e sustentáEl Viver com Denidade Secretaria de Agricultura 22 76'1,27
CoEolidaÉo e diErsiíicaÉo dâ matriz
produtive ElveEificàr, Íútalêcer a ecdomia municipal seEretària de ABricultura 3 657 590,06
Meio ambientê, scgurança hídrice, ecommia
verde e sustentabilidade S!stentêbllidade Ambiental Secreteria de Meío Ambiente 4_096 500,87
6estão gowrnamental e goverrunça

s@iocconômica Planeiamento ê Gêstão estratésica Secretária de Administração 2 714 752,07
Gestão Bowrnamntêl e governança

setoeconômtca Gestão Fiscal Secretãríe de Fihançâs 21 174-121,3E
Gestão Bowrnamentâl e goveÍmnça
strtoêconomtca Àrodemireção dà Gêstão Aiblica Sêcretárie de Admihistração 40 455 162,81
Gestão BoErnamentâl e gowrEnça
s@toccorcmtca Fortalecimento da Ação LegislatiE câmara Múnicipal 23 053 901,00
SêEurenÇà públira cidadã Cidàde Liwe, cidade seBUra Secretária de Administràção 1 321.165,s7

\-,

Elro Estruturehtê

Planejãmento e Gestâo

EstràtéEÍca pêE o
Desenwlvimênto
9ocimcmômico

SustentáEl



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DA ESTIVA
ESTADO DABAHIA

P lano Pf urian ud 2O26-2O29

ANEXO I- RESUMO
Pgr tgda a nossa gente

VATORES

femas Estratégicos ProErama órgão Responsável 2026 2027 2028 2029 rOTAt
mundo do trabalho Proteção Social secretâriâ de Àssistência social 2.922.0O0 3.141.150 3,345 325 3 546.044 12.954.519
Saúde e asistênciâ social e8uÍanqá Alimentar ê combate a Fomê Secretâria de Assistência Social 50.000 53 750 57.7M 60.678 22L.672
Meio ambientê, sêgurançã hidrica,

economia verde e sustentabilidade Água Viva Secretaria de Agricultura 2,249 000 7,417.675 2.574 A24 2,729.373 9.970.A12
Meio ambiente, segurança hldrica,
economia verde e sustentabilidade Menos Lixo, mais qualidade de vida Secrêtaria de lnfraestrutura 102 000 109.650 176 777 723 784 45Z.Zlt
Desenvolvimento urbano integrado
e sustentável Regularizâção Fundiária urbena Secretaria de Administração 50.000 53.750 57.244 @,678 22,.672

DesenvDlvimento rural e agricuhura RegulaÍização Fundiária rurel Secretaria de Agricultura 50.o00 53 750 57.244 60.678 221.672

Pobreza, inclusão socioprodutiva e

mundo do trabalho Mais produção, mais dignidade, mais liberdade Secretaria de Agricultura 50 000 53.750 57.244 60.678 22,..672
Saúde e assistência social Saúde com acesso amplo e seguro secrêtárie de saúde 31.873 000 1L.763 475 36.490.601 38 680 037 141.307.113

Secretariá da Educação -45.425.000 1l8.831.875 52.OO5.947 55.725.304 201.389,126

Expansão e univeEalização da Educação lnfantil secretaía da Educação 150.000 161.250 t71.737 182.035 665.015

Educação lnclusúa, lnovadora e mm
Equidade

Atfabetização e Recomposição d6 Aprendizagens no

Ensino Fundamental
Secretaria da Educação

50.000 53.750 57 244 fi.678 221.672

Educâção lnclusivâ, lnovadora e com
Equidade

Ampliação e acesso e permanência Escolar; Secretaria da Educação
50.000 53.750 57.244 fi.678 221.672

EducaÉo lnclusiva, lnovadora e com
Equidade

Alfâbetizeção e recomposição das aprendizagens do
Ensino Fundamentâl

SecretaÍia da Educação
851.000 925 575 985.737 1 044 882 3.817.194

EúrcaÉo lnclusiva, lnovadora e com

Equidâde
Educaçâo lnclusiva ê Equidede no Ensino Básico Secretâria da Educação

50.000 53 7s0 s7.244 60.678 221.672

Educâção lnclusiva, lnovadora e com
Equidade

Ampliação do Acesso e Permanência Escolar Secretariâ da Educação
8,127.000 8.736.525 9.304.399 9,862.663 36.030.587

Educação lnclusiva, lnovadora e com

Equidade

Educação do Campo, Quilombolâ e lndigena com
Valorização dâ DiveEidade Cultural

Secretaria da Educação
50 000 53.750 57.244 @.678 221.672

Educâção lnclusiva, lnovadora e com
Equidade

EducaÉo Dighâl e lnovação Pedagógica S{retâria da Educação
80.000 86.000 91 590 s7 085 354.675

Edrcação lnclusiva. lnovadora e mm
Eryidâde

Ampliação da Educação lntegral Secretâria da Educação
50,000 53.750 57.244 60.678 221.671

EúrcaÉo lnclusiva, lnovadore ê com

Equidade
Vâlorização e Formaçâo dos PÍofissioneis de Educação Secretaria da Educação

50.000 53.750 57.244 60.678 22t,672
Modernização ê Ampliação da lnfraestrutura Escolar Secretaria da Educação 200.000 21s.000 228 975 242,714 885.589

Educaçáo lnclusiva, lnovadoE e mm
Equidade

Aqui5ição e Renovação de Recusos e Materiais

Pedagógicos
Secrêtaria da Educação

50.000 53.750 57 244 cú.678 221,672

Cultura, Esporte e Lazer @mo
potencializador dê lnclusão e
Oesenvolvimento Comunitário

cidadania, esporte e lâzer Secretaria de Administração
6.471.000 6,956.325 7.408.486 7.852.995 28.588.806

(

Eixo Estruturantê

Planejâmento e Gestão

Estratégica pâra o

De5envolvimento
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VATORES

(

2029 TOTATPrograma

53.750 57.244 60.678 22L,672
Promoção, Proteção, Defesa dos Direitos Humanos e

da cidedânia Secreteria de Assistêncie Socael 50,000
rroteção dâ criançá e do Adolêscente secrêtaÍia de Âssistência sociâl 154.000 165.550 176,311 186 889 582.750

fêrceira ldade Secretaria de Assistência social 50.000 53.750 s7.244 60,675 227.672

50 000 53.750 57.244 @.678 227.672

Mais infrâestrutura, mais desenvo lvimento, mais
quâlidâde de vida Secretâ ria de lnfraestruturâ 20.856.000 22.420.200 23.477.573 25.310.164 92.46.3.877

Viver com DiÍnidade Secretaria de lnf raestrutura s.000 5.375 5.724 6.068 22.767

Divenificar, fortalecer a economia muIicipal secretâria de Agricultura 825.ofi) 886 E75 944 522 1.001 191 3.657.590

Sustentabilidade Ambiental secretarla de Meio Ambiente 9240oO 993 300 1.057.865 1,121.336 4.G)5.501

Planejamento e Gestão stratégica sêcretárie de Administração 477 0@ s12 775 545 105 s78.872 2.lt4.ls2

Gestão Fiscel Secretaria dê Finanças 4.776úO 5,134.200 5.467.923 5,795.998 2t.t74.tzt

40,455.163Modernização de Gestão Públicâ Secretária de Administração 9.125.000 9 809 375 10.446 984 11.073.803

Fortalecimento de Ação Legislativa câmara Municipâl 5 200.000 5.590.O00 5 953,350 5 310.551 23.053.901

.idade Livre, Cidade Sequra Secretária de Administração 298 0@ 320,350 347.773 361.643 1.321.166

172,o43,87,.,50 62E.662.t46,5O141.800.0O0,00 152,435.000,(x) t62,343,275,OO

(

Eixo Estruturante Temas Estratéeicos órsão ResDonsável 2026 2027 2028

5aúde e assistência social
5âúde e asshtência social
5aúde e assistênciâ social

5aúde e assistência sociel Proteção da mulher 5ecÍetaria de Assistênciâ 5ocial

e sustentável

lnfraestrutura perâ o

dsenvolvimento integrado e

sustentável

Consolidação e diveEificação dâ

matriz Drodutiva

economia verde e sustentabilidede

Gestão governamental e
governânca socioeconômicâ

Gestão governamental e

êsuranca Dúblicâ cidadã
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lniciativas e Entregas x ProgÍamas

por roda a nossã gente

de inslituiçcies públicas e pri';adas quê ofÊrtan serviços Ce al-t;L complexidade ie forma rêiJular

o
as cadeias do ável e cornetc dos attesanais

de Farece rias ent-re

de sde

le

Ctrizas

de Alinertc,s da

a al-iúenl:ar e

de dceDi
do

d_à c,s-. al.irLentícios

]árn ,1e e Dis
ridos at

trrra Familiar - Pro-ÂI"ÍA

subnetidaariscuein

do

de Cursos de
de Cursos de

como ferrmenl--a

c e monitorament-o das BoIsa FmiIiado

açJc,le gesiores rnunicrpais F,a!a utiLizaÇãô Co Cadestro
dc,; Fr ogrm.as complern-ontares

das ias , e
de F.e

Í c,rma e con Referência de fus-sistência Sociaf - CR-A-Sde

ác, de Referêacia ializado de À;sistêncla §ocia1 - CRLASÍornia e cotrsl:
,^
de Consórcio Inte

-ê,rtesianosPe

de roateriais e

de materiais e

dos

ImpfantaÇãô de Sist ertras 1e

Eixo Estruturante

Planejamento e Gestão Estrategica para o Desenvolvímento Socíoeconômico Sustentável

Área Temática

Saúde e assistência social

Área Temática

Meio ambiente, segurança hidrica, êconomia verde e sustentabilidade
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lniciativas e EntÍegas x Programas

eo. tda a ôossà gente

lnplarltaÇào de Sistemas de

Inplantação de Barraqens Sr:bterrâneas
Colet-a.ie a Flurziais

de Sistemas dê saneamenEo

comercializ

ao de e;tudo para qesl,áÕ de reslluos sóiidos
aÇões de educaÇão socioarbiental

Ção do CêIrtrc de Reciclagem 1o i\lurricípio
io a ctiação e manutenção de associações con o obietivo de gerir as atirrj-dades de reciclagem e aLtesanato, e

isiçãr: de equipurentcs
lrnplantação Ce aterro sanit-ário consorciaio ou nã,t
lmE,lartação de Cofeta seiet-iYa corn estimulc a partfÊipaÇào das Famllias do mur'i-cipiô

aÇão dos prcdutc,s oririrrârios ,iesta aLividade

--staduais que r:isenr a enLissáo rle Tltr:1r:s de'Ierra
rec(,nhecinrento de áreas rtrbanas

.)É,.,1L a aÇÕes

iu e re,lularizaçàL, da s l-lrbanas

-l-ç,1,ii, as açi,es tii, prL lranrà nacional ,fe RefornLa Agrária
ItrplantaÇàc, e nranu do Fundo IÍunicipal Lie Habi de Interesse Social

o aú ]requeno agricultor
sição de aquipamentos

Pobreza,

!4ais produção, [urJ_ s ma1s

t antê s
lares rrrbarrc,s

Frestação de assistências aoJ ênFreenlimentos p,lpufares urbanos
Dispcrrih,ili?aÇàE, de tnsumôs e êquiFamÊnto5 Fara v iabil.i z zçào r)e processLrE prôdut-i vos colet.ivos e -indivi.luais
lmplantaçâc,, qrra.liÍicaçàc, a :rane jo ,le arr an j,)s produtivor,-.

ionalizante-s e
Presr- aÇa.t

spr r iJ:,i L i z a ç à e,

rle assistências aos êmFrêen iir.lent,.-s F,rpu
de Insrrnc,s e coletivos e i-ndiviluai-serllilranent,rs para viabiLrzaçã,r de prncessc,s pr.,duli\r-s

açà,,, qualificaçãr e ltane;o ,le arranj!s pr,rdut
issionaLizantes e

açàt, alrpliaçãi-, e rêc,tF,eraÇ
capacitantes.

ào de infraestrutura suciaf
de uni,lades de

de apc,ie, a F,r(,duçáL' e cr,nrercializaçào
e beneficiartento

de cursos

auLp iiaçàr: e r ecuf-rer aÇãír
itaçáo de técnicr-- e pr odutores rurais

IRrplantaÇáo de Àqrorrilas e

CorrstruÇàú, P.eíorma e Ampliação do IrÍetcalo Pr,rdutct
istência técnica a

e distr
IES IULAIS

iriar saios de qualiCade e fiscaltzau.lo e qualificar:do os F,roduto; regior,ais
iar puhlicitatiamente cs Frodrltos pro,iuzidos reqiorralrr,ente através de mecar,ismo: adequados,Je dit.uilação

ib,uição de pequenos antmats
e distribuj-Ção d-o ins,tmcs e eqrfiFamênfos

são ao Frôgrama Gárani
pêquênc agricuLtôr Fara qlrê eIe possa aCer pr.qrama íiarantia S

ir,ação de agricultcres

sição Ce kits de cc,nLerciaf.izaÇào e alequaçâo para feira iivre
ia Safra

lar o Ir ao aÍ ra
Cr iar estrttt'.rra adninistrat-i\,a qrte vi-se apriar administLrativanentÊ., pei-llrerr(i alricrrltr,r

ticar lirrhas adeqrtadas de cre,1ito, inr,rrmar e;,poiar adnilis,.rativamerfiê., Feclrren., a,lricrrltor na ohten.ã,r desi:es re,:T dent i

Área Temátíca

Desenvolvimento urbano integrado e sustentável

Paog'rafia
Ehente

Área Temátíca
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lniciativas e Entregas x PÍogÍamas

Saúde e assistência social

Prog'rarn Saúde eom aêesso alpJ.o e scguro
E ntrega/Ini ciatiwa
Traç,lem,-nieçàr, di Gestãc Irrreqr:r 1e';igiiânria =n:taúfê r.o írrl:itr: mu:Lt:iç,:i
Implaner,trç-e; da: aç-e: Ce l.i:iiân=ia eci enl-:Ió1:::.
lm.piemerrta,;óes da::- âi;4,-ês d--.;a:rLraÇãÕ,1e anil-"ai:; de trrr e;lrrlmais d:mestic,t,ja F,:,ntrla,:ãc, áe kai;:a r--n:ia.
Implerer,r:açr-,e: Ce (larrr)anha,le va.r:iilacào ê alnent,] da rrtert: de I'ar:inas lt.s F).,etr-:: de Sailde
friar se1, s rl.e rlualidarlÊ r: Íisc3ii:anlr: e qLLaLiiil:ind,. ôs Fr,tdLttos rer3i, r,ais
IFLemer,ta,;à., de Pr,lrtl,:as llrrnlciFai-: le l.Í,rnit -,rarrent;, da -1ter,r:àc Básir::,
lnLpl ar Lzçã,, de ,r-carjerrrias da Jarl,le
Ref,,mra e/cu cr,nsiruçàr, de ,rnida,les ,ie sa iie da f arri ii:r
iÚpLeftenlaÇá1 , iie aL;,.-,e-: de el,;c.-Çà<-, Fertrranente para rr-suárrr:s e prrf issi,-,nais da alençàr L,ásica
Garantir oferta de r|edicàltrentcs ic conrp,lnente bási:c ie asststência farnLacêul:ica para t;dos ts us,tjiios lo -§US nc ârrititc C,t
implantaÇáo das r,rarica tntegrariyas e c':uiFfelLeltare.s Ê(r EaudE (PfCil)
CorlstruÇàa Ca lr,i'a ceDtràL le armazenanrentl e disrriburÇão de nreCic:uL,:ltos
Inrplehentaçãc Ca Politica ,le Ãlinentaçà,r e lirltr 1Çã.)
Irnplern:ntaçàr dr,.: seii.iÇcs le Ã1 errÇào fnl:egraf à :^a,tde da Criarrça
Il.plererrtaÇào dos serl'rços de Àiençào In-reqrai à Saúde do Àdolescente e Jovern
Inpl--r.=ntação,ios serviços le,À.1ànÇic fntegrai à -saúd-- da l4ullier
IrLpl+rneltação seri'iços de Êl:ençãc irrteiral à Sa,ide do llolrem
Irnplerneniaç-c, Ce seri,iÇcs,ie aLênÇàô à Íest,ante adole:coi.ta, ,:on for:o t1a FreveLÇãô Ca:egulia gesLaÇãt t1ã. Flalrêjada
,funpliaçào dos seiviçcs de saúde L-ucal .l,r mun-lcipio
Irnplemer'tar 1J acões rje saú,je lDltala para a populaÇfo rreqra
')rq.rrLí21Çàt\ da Rede ie Ãtenção ac !iateLe-s, IiiFêrLensào e Obesiriade
t:i,rilrtia dc, acessr, clr p,c,ptr-iação 3c Traianent,l E,rra do DoniclIrc - TED
(--,ntratuali:a;àr, / rtedenciarent-. le lni,:la-les e servi,;:,r:, de :aride
Implar,raçã, de serviç-s de e;::tres e rpcir iia,1n,t-sr-icos
imFlarrtaç.i. rje uniriaries rie 1:r-Iicilnica-s
.ief,,,rlrLa e anLFiiaÇã1, d:;tntjaries )a re)e pr,11,ria de SaúL1e
jl]rplan'.aÇiil, Ce sen-iç,-,. de al:ÉnÇà! à ,lestanie aC rf escer:t,e, conL fr-:c,,, na FrreYençáL da sequnda _19§iaÇào nào planeiada
fnflrriatizar a ÉeÍitã,-, de rrec--sse,s,:le sarife e a:enlr2-l de marcaçàc. d., i4urricipie
,lualiíicaçãL: Ce prc,íissic,nais na.:rençá. nràt--rna e neonalal
Es'truluraçàc, e qualiftcaçág la refe le aienÇã. ao pré-natal e ac Frãrtt
;.ldaslramerlr-., e quaiificaÇáo üe f,arr:Étras e dlulas couuniríria::
InFlantaÇãr de Cenrios de À:ençào Êstco-ssocial Álclrl e uutras Drogas - C.I-FS Ãt)
IrrLplarrtaçiLr de,--entLús Ce Âtençáo Êsicossrcial Iniância e Àdoles:ârrcia -,1,;PS 1,!-

L-;ua1iÍJ.caçào dos ptoiissicnais .ia= áreas ie saúde, assiitência s,tcial e educaÇão
fmplarrla!rào,ie ptáticas iri:êqraLi\.as e compfemenlere:i pera a saúCe rrLerrtal
E5trutrirl?ào,ios :err.iços fatmacàuLiros noe CAPS

InF,i aLritrçã- dÊ aÇà"s de inclusão :ocial p,,rt meio da ll:or,or.ia -ioi j d.3r:ia
;a,.piirr r froLa de arn]:.uIância
-jtLF-'liação e quai if icaçào clo SÀ4'.1 i 92

Brts,:ar lmFIal:taÇàc Ce ijniCales lê Pronl:c ÀterrdimelLo - LIPÀ reqiorrais, de mar.eirz conr:orciarla c,rt nàc
Intêgr:,,;ã,r dzr reCe de rrrgênr:ia e emerqâ1,:ia à-s Iinha:; de crrid:,C,r
lmFl.:r,taÇà., cie;-rráticas lni:,-,Jrattvas e e,rnFlementare.r Fãrã 6:1a1iCe nerrtal
IslnltirraÇã., d,,s serviÇc,s tarrnacêIticrs n.rs aAPS
inFl áuta-é., de a,;,=65 rle incltLsàc se :iai p.,r mei,r da Er:n]].jpi. Soilrlárla
Garall:ir ReJ,re5.n1,rt,a. na {estãu coie,1ia.1a l,r Slrs-Bahia
Gararli,ir a inÉ1usàL, ni, FlanL i)jr-ôt-,Jr,:le Re,1i,,,naLi:açâ,,; - PIR e n,r P-Ian1 , Diretr-r de InYesiixLen-,.,s - ilI, :1es :ierrandar: dr lr,lrtn

Llal if icaça, , d,,5 f rahalhadi,res dr Si-iS c':rr ênr'ase na f c,rrr.;Çáu e especializaçá,, l-écni ca
l4anter c coalrartf,alizaÇào cour a re,je privalo,/filantropicJ para atendinrÊrrl! Ilara urLlencia/erL:rlen.ia
Ilçlarrtar cuvicicr ià ltLunicifral io SUS

IttplarLtaçãc di ceniro especiaiizaio em reabilitalàr
fir4rlarrtal au,l.itciià nunicipal dc SaJS

ReYisàr, adÉquaÇãú Ê rtrúnil:!rafi€into ]à Pr.gramaÇàl Pactuàda Integrada - PPI
P:rt-icipaç:àr nos espaÇ.s ds'l iberalilcs fntsriederalivos ,/ Ccrrselitos de Gestã1r l4ictc,rre.lioral - ,--Gl4p.

l{c,derni:aÇào dos instrun"rLf-os e ne.-anism:s.fe gestào e colrtto-Le:rdrniltstratir:o da Secretarra,le:taúde
funp1lf,Çàô e tloderirizar;à., d3 est-ruiirjra f isica cia secretatia rnuri:i cioal de saúde

Garant-.ir eitrutura e qualificaçÊo ao conselho de saude
Inp.Lerner,tôÇaÕ e atnpliação da F,ecnoloqia 1a inrormação e dá infornática r,a Secretaria de Saúd--

Área Temática

Educação lnclusiva, lnovadora e com Equidade



PREFEITURÀ MT]NICIPÀI. DE BARRÀ DÀ ESTI1ZA
ESTÀDO DÀ ÊÀHIÀ

Plano Plurianual 2026-2029
lniciativas e EntÍegas x Programas

Prog'r.m flêsênvof.vi nto ê fortàlacirento da Eàreação Básica f'trrnicipal
Entroga/Iniêiativa
lrnplernerrtação da Le.i 77.b45/2O0Bt q,:e inclui,r ensino da história e cultr-rra afr.icarra, afro-brasileila e in.ligena no curricu
Dotaçàc das biblictecas »scoiares com tíLulos da iristória e cultura afrlrana, afrc-brasileira -- indigena, bem como às quest
,Lnpliação de vagas para a e,3ucação da FoFufaÇão do cuço, dos por.os indÍgetras. q,rilonlolas e esr-udantes con.leficiêtrcia
-ImpiiaÇàa da oferta Ce vaga em edu,:ação irrl:e1ral en jorlada ampliada
lmplemer'taçãô e alçliação do programa Esccla Àberta
Fc,rtalecitnentc, de aÇões p,-daqógicas nas escolas municipais
Garônt-ia das aprend-izagens prioritárias para iôdDs cs estlrdarltes corn base rras ã\,a1raçôes
Dispc,nit,iiizar;ãrr de tr ansFc,rtÊ escola r Fara 'r.r aILin,)s natriÉulz,do:: r,o errsinc, méilc, da zc,na ru:-al

iPr.n.Çà., de assistàn,:ia a.limentar e nuLricionai aos editcandos
Dispc,niLllizaçà., dê Íardanento lôs êst-lr,fantes requiarmente matrictrladcs rras êsc.las mtrnicipai-s
lnplernerrtação e di-spcnit,ili:açào de toI-sa-arrxili,r a,rs afrrnos moritL-,res v.fltrrtárlos
ReaIi:açàr de cc,ncursr, 1-rlLlico para pr.flssi,rnais rla educação
-lssessr rarLent,,r is.. rln jql66ls5 escolares esl-af,rais e a,Js nunicipios na elaboraÇãL, e e):eLruÇàr, dc, Plan! de e lrrcaÇá,-'
le>"r,\ L I\ -(,ent,.. Lla Educaçà.,
LlrientaÇão e lncentlvo à forn,açào.le orêmios estudantis
Elrl:aiecirLentc, de aÇúes pelagóqicas nas escoias trrunicipris

:CürÉtruÇão, Refúrma e ampliaÇão de Creclles esccLares
-êrnpliaçào e Referma de Unidades Escolares n: I'lunicípio
Rea.lizaçàr tie conculso público para ptoíissionais da educaçào
Desen-oli'imentú da atenção à saúde,1os professores cia rede rr-unicrpal de ensirro
Irrvesiimento na capacitaÇãc dos profissionais da educação
IrtLpfemetll3Çào de po1íticas cie incentivo com base r:o deseiivo.lvimeuLo ildividual de cada profiss.ior:al atrayés.Ja otimização d
i+r.riar a; aÇõês quê result-^m eE aJoçàc,1e prát-icas irrovadoras que terrham repercuÉsão sobre a gest-àD e qual:JaJe de ensilo
TmplarrlaÇãc de Bii:,liotecas Escol-ores
Estruturaçãô e ê>:F3nsão das grupos cullurais escolares
I'ortaiacimerrtc e Í.mênLo da cl-Itrrra ccrporaJ- e do e-sporl-e nc crrrric..rlo escolar
Frlrtale.ineLt-o e tc,men+-c' de aÇÕes sóeir:e,:lLLcativa-s da Fromo,lãc do vir,c,-riç erltrÊ a escc,fa. a Íami.]ra e a,:oniini,lade
Fônêntc à inir:iaçác, cientíÍicaf à.Ieiirlra e a,r desenvalvinerrto do letramerrtr, na edllcaÇã., t,áslca
Deserr1..,I\iment.,, clist.rmizaÇàc' e cai,aLo,laÇà,r de n,t1/a-s tecnoloqias edUcacic,rrais

: ImplarlaÇàe, do §isterra Intelradc, de Ge-stà. E-s,:,riar
lnLpJ anraçàc e f{,,rtalecinrente, de lal:orat,lri,rs de informái:ica com ctnexT-L, a inlern--t t,ancia 1ar.1a nas ,;ni,la,jes esc,jlares
Escelas púk,liua. estrutura,jas ad:qrra,lartLenlo Fara u desenvolvimento de aprendizageDô d! esporte e derLaís 1,ráticas da cult,rra
Inrplementaçã, , da p,r5ppsf2 curricr-rlar Ca E,1ucaçãe' de Jorrens e Àdultus - ELIÀ

InrpLenrentação cias açôes do prograrta Todos pela Alfabetização - Topa / Brasil ÀIfabetizado ou c)utro que 1/enha a sr-ibsljtui-lo
Provinento cie nLaterial didático-peJagógrco
FotrieciuierLto de transporte ac,s affabeti:an3,:s para acesso aos espaÇos de alfabetização
Forrrecinento de gêneros alimenticios para refeiçào do-s alfabetizandos
Lnplamerrtação do Programa treinar'do c futuio, com oferta de Yaqas de estágio para estudantes da lede nrunicipal e estudantes
lnpiantação de aasas .jcs rJnii.ersitârias
Ecrrrecimertc de Transporte aos alunos de lllvel srtpericr

Progra.ula Cidadania, esporte € lazer
Entrega,/ fniciatiwa
De.::rlYoli'imerrto de ativiCales espcrti,zas em FraÇas púbiicrs
keaLizaçàr de ei'enLrs es;.,ortir.os e,.le la:e: c:muttitártt;
IrionLrç:ia,ie Dia: de Lazer
!ealr:açào C= Êvênt.-i esForlilos el't,:aetolai:
impi alraaÇãô = inplenLe niação l,- núr:Leos 1-- ini,;ia?à,; e;portir.a e ilrlusãc, sccial
lniplerrtai;ã. dc' pr;lrarna iÊ,Jrrndc'rÊr.LFr'
Inplanrar Pz,r4Ltes lJrt,ant,::
irrtrrÉta,rramerrt(_ de êalitiFafientcs esF,ertivr-s
Relrllpe rã(;ã de e sp: r,:r,s d,-s:l:r,r i tt'r,.-
i:.,Lb-trui;a,-, e re.ufieraÇà! de e,j,tiFartenL.s e-st,,-,rti..i,;-: e de lazer
(,,,rr:rlruÇar, iie praças F,c,l iesr:-re,rt,ivas .o!f, e,,rrltf ai(Lenr'ls de ia:er, --spc,rte e ,.]irrasli:a.

Área Temática

Saúde e assistência sociâl
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I'

po.todã a nossà gente

Promoção, Protêçáo, Defesa dos Direitos Hrnnanaos e da cidadanla

hnpiaritação dr Núcieo de assistôncia Juri.Cica
Àpoiar aç-es que vlsem a obtençáo .ie Jocumeatação básica

iar ações q.re r'lsem garanrir o respeilo a diversidade, de gêrrero, raça.
Apoiar as aÇõês que visem garantir os dire-itos de deficietrtes flsicos

Implartação de oficinas d-- al-ividales corporais, rcanuais e de estudcs teóricos
zaÇão de eventos direcionados a ifcsos

Il,ce\tir.o a L-ri aÇio do Grunc, d-- iJosos

êdo

ipoio a projetos sociais para a pronoçào le at-enCilrento a crianças e adc.Lescenl:es em situaçào de risco pessoai e sociai
Capacitação de conselhetrús tu!9-Iares, por lLeio de cursos, seriinários e oficirras

itação de úperadores dos seiviços pala pessoa idosa
iiraÇãn de operadores fús sel'.'rçús,1e convivência e fortalecirLerito de r'lncuIo da pessoa idcsa

Proteção da uurJ.her
Iniciatiwa

rarrl:rr aterrdimento priorilário as r,,:lireres em situâção cie tiecc
Prôrncver a illcIusã., Frôduti\ta da truIher
ImFlar,i-aÇã., do piano r.unrcipal le pronLcçàl : iq,raidade de gâr.ero

zaÇao de camF3nhas de valorizaçàc las n-irlheres
!lÊaIj-zaÇãô de evenros i:ransversais :tirecilnadcs a rr.uiher
RzaLLzaçic de et,entrs qlie visein a caFa.it,aÇà,r da-s mLrlheres chefes de Íamiiia em situaçãc de ris:c,

Área Temática

DesenvolvÍmento urbano integrado e sustentável

l'Íais infraestrutura, tra.is desenvo1vi-urento, maís qua1.j.dade de vj.da

tat AC §c5 ao r-tuniclfrio,Jarantln.]D candlÇ,les adequadas fegaL.i Iidadede tra
iJ:ertura e rnanutenÇác de estradas vicinais ,lo municipio

Elabrração dc' Plano fliretor Urbano

lristalaçào e mariutenÇàú de pontes, niata-burlos, passagens rnoltradas nas vj-as rjo rnurricipio
IlLplarrtaçàc rio sistena de sinalizaçào 1e ruas, plaÇaJ É acesiús iictrrais do tourricipic,

Área Temática

lnfraêstrutura para o desenvolvimento integrado e sustentável

CcnstrlLÇâ., de tlnidades hahltacionais
IJrbalizaçàc de a;::;entamenlc,s
I,lefhorias de rrridades hat,itacionars
Peassehiamêitr de donir:i1i.,s en siirLa.ào rie risc,t,)u insehtbridede

Área Temática

Consolidação e diversificação da matriz produtiva
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capacitação pro fiss-iona.I

...*

:arrerrlLr das necessidades de infraestrutura e recirsos hunianos
LftpiarltaÇãi e ampLiaçào de disiritos ind,:striais

de Centro de Treinamento e

ão das ialidades industrrais e comerciais
itríarnalidade, qerei uc\ro s e facilitar o acesso ao crédito e a novos mercados
çresr:jraer,to Ca economj.a 1r,ca1, disp,onibilizand: inceutivos

slrirLufar e apt-'iar c, deseni,c,lvlnLento,l.o set,-\r de serviçr,s, est,ruturaÇàL, e ccnseqrrente rrttl-L.iaçà,r da ca1:actcia
no mercadc, e desetrvo]t er a

ir à inr,raÇàr, e ciesenvr,-Lvinenl:e, teco,:l,l,Jic,r nas ertLpre-.as lr,:ais
, elt parceria corr ins+,i'rrriÇües r-,ibIi.as e privada:, Frogramai- de ap.i., aL eniFreendedUrisrlru inovativr

Sustenta}.i]'idade Ànbi.entaJ-

de enfrentanento dos efeitos do Clima
raÇ5Ê de politicas de preservaçào, rêcuFêraÇàl e usc sustel*.áveI dc,s recursos hldriccs

In-plal,taÇ-ô dos crrredores le Bioditzersidale

ão dc Plano

ir'centivl a itnp,lantaçào C-- florest,as para fins econômlcos en peqllerlas propriedades
f.icaçio Cos processc, dÊ ÊCucaÇào arnbient-al

PrLrm.IêI ., lls!-, sllstentáve.I dc,s rec\lrso-5 hi.r,rir:,rs para o desanvo.lvimentc, sc(:iaf Ê ÊcL,nô,micc, dc, Esta,lô

InrplarrtaÇãí de equjp,2111sp1c,s le espo
.à.' trLana e rLLfaI
,rte e iazer .-lre auLI:1i em o colt-at-r, 1lr-,rr a rratrrret;r e r,r esF!,rte de aYentrrra
en'r'. I"lu. r f-rr'-iul Je e: J ..':,-:s : . i:cr
valorizaçà,: de rec,rrsos hidricls, sua preservaça,, e utilizaÇà.' srrstentáveI fàf

áreas le intere-sse turistic,r e culturaI

de eventr,s sc,ciais grle
de parques qu e vf5enr a a u La:or

tivos natura.is,

'-ra

Itrplantaçàcr de places de i,leal:rficação e sinalizaÇào aó Longo das principais rotas turisticas, contemplan,lo alra
izaçáo de espaÇos turisticos

1açàc de esF,aÇ.rs cuiturais
Valr,rizaçã; de nLanirestaç;es cu-Llurais e apoi,: e qualificação das festas tlpicas do munic

raçrãc, de praÇas, Farques jarlins e feiras tradicionais
Pror0.oÇãc dos eveutos culturais e de interesse turíst ICO

al,,gar cachL,eira, p.,çr,s, rii,s e nascentes, sa'r'ernas, pinturas rupe::tres ê trilltas para incentivr, a visitaçác turistica.
açáo do Caiendário lá:nicrpal la aultura

Preservat a nernória e história dcs norliment,:s sociais, da crerrça e da cultura p,cpular

iar irLdividucs e ,lrupos ie erlrressão artistica e cuLtutal
'irr atividades cuftura-is e afrlsticas tendo etn 1/ista ptol(o1reL a irrclusão econômica destes eventos

Presen ar a memória e o patrimôn.io cuit-ural, propicialdc o aceseo ao conhecimento da história e incenti.zanfo . 1:uri6mo
stud.-s, P=rqtl isa:: e Presen,ação do Ârtesanat,f

- PF-\, LD,-; e L,lÂ

,acolrpanharrerrlt,, rrr ,nlt,,ranrenie, e àvai j-açà,j .lus Ilrogralras quvernarerr+-a

Área Temática

Meio ambiente, segurança hídrica, economia verde e sustentabilidade

Gestão governamental e governança socioeconômica
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ãô da Plar'ta de Cadasf,rc, de Inóveis

l4apeaLentu dos processos aúlLinistrativos tendu eÍL vi-sta sua qualificaçào
a

Fiscal-
Lnplantaçào da qestár, da dÍr.ida at.iva tributária e não trabutárra

dc, -ierviçc de Àtendimento ao Ci,ladão
Capacitacào de serv.iciores na área tributária e fitrarrceira

do do

IleaLização de estudc,s e pesqulsas
ELaboração de rnanuais técniccs
Capa.:itaÇãÕ dÊ técnicos en planejamenr,o
Impler.er.t:,çàL:, da cc,branÇa pe1.-.s u:os,ios recrrr.rrs LLidricos, estat,elecer,dc, cr:'ntraFzrti.ia paia crs FrôFriêLári,rs de áreas de c

ImFlernênt-aÇãr, dr FPÀ particip,a-.ivo
Pr1-im.,;ã., de Canpanha; de Prcnc'çàe e,1iVLr11a,;ãr.lâ intôrnaÇáo oiicial
Deserlr'.,lvrlerL,, d-. instrlrnÊrrris e e-stratÉlia Fara,-.itiv.r p,rpu1;.r
EfaJlc,raÇaL, e revisà,-, d,-, Planr Diretor,fe D-o-qenlolvinentrr Lirl:ano - PDDII e L:aüasi-rí Trilutítril
Pari:i-ri1,açi -ofêiiva ni,s cLnsarci!-s inier«r:nrcip-,zis
l;sen.rrlr'rrrent,, Ce inslrurienl.rÉ e eslfaté,jif, çara :rr.iva pLrFruiar

Prograra t{oderaizaçáo d.a Gsstsão Prib1ica
EntrGga,/IniciÀtiva
ijeser.voh'iner,tc Ce práticas de mcdernizaçào adr.inistrativa
Deserrvolr.inerrto de Frc,jetcs d-- nrelhoria continuaCa
Implaltaçãc, de rnodelc, de qÊstãc,
l-pclr,^ :e tÊcr,-)-Lr',Jiês dê Jes:á.,
Inplr,r,taçãc de prc,qrana de lerenciament,r le dirêt rizes e rr-.tina--
Elabcraçàr, de atr,.,. rerlrf arnentares
DiE-.senLl.aÇà! de ;-,ráticas de qrralificação,1o gast,r
fuçlantaçàr-' dr-, sisferra de rLonitoranLent,,: e avaliaçÀo do r{asto
içeríeiçcarrentr-, du n""a-., le carreiras
íjapacitaÇãu de sen'idor público
Concessáo de prêrLios e benefício ac servi:lor
ltrpierLentaçâo de sisleria cie atenÇào a saúle e seq'urança do trabalho do servidor
-lrlcqldÇ;. J,s sis:emas inÍcrmacionais, process'ta-is e tectruJóqicus dc LêcutsLs irumdn(s
Reaiizacào de concurso público
DirnerLsic,nanentú do quantitaLivo de pesslal ,le cada,:n.iCade
Int,:rrsificação da fi-scairzaÇão e cont,role 1a conduta funciona-l do sen'idor
Implantação do planejanLenLo de compras e erontrataÇào Ce serviços
lnÉ,lerncr-Laçic de gesL5o de es,oq,:e
P.ealização de mapem--nto. redesenho e priorizarlào dos ptocessos de lleitação
Gererrciarnentc, dc patrimônio do nun.icípio
i-perfeiçoanLerrto cio sistena de operação cor. veiculo
Implar,tação e tuncionanenr,c, do sÃrlN{ - Serviç,:,s de Àler.dimênto ao Cidadáo dc I'trnicipic,
Implarrt.iÇ-r., das melhores práticas,1e TecnoIo,lia da InÍDrm.iça1o Ê Comirrr-icerçãc - TfC
Ímp1êmentaÇà,i de Íerrameni-a Fara solrrçãc de Btr-siness Inteliiqence - BI
Gererrciamrrrt., d., Fatrimôni. ri., mllnrcÍF.i,l
LilplartaÇàr, dr 5ÂL1"Í-D - Serviços de aten.-linLent,r ao Cidadàc, - Digit-a}
ClrrstruÇà1, e anrpliaçàu de prédios liritlicos
RecuperaÇáL e cc,n5eryaçãc, das edifica!Ões F,ritrli.as
Fiscalizaçã,-, de !,bras e serviços F,úblicos
lnrpl an:açà: do .listenra Vi-ireless

,ÀrLpliaçào e operacional.izaÇào do Sistema le Telefonia
IrLpIant ação da Cidacie D.igit aI
lrrqrleroentação do Prc,jetc, de I,Íodernizaçã:
EstruturaÇãú da Procuradoria e ampliaçào la infraesttutura fisica
llnp1antação da Procuradoria,lidada
thplantaÇàc de reCe públJ.ca le comunicação
Diqltalizaçào do,À,cervo docrmenj:aI do nuniclpia
ilriaçao, amF,IiaÇào do PorlaI da Transparêncra
CriaÇãc, arnpliação do Portal do l,funicipio
Dasenvofrrimento de Fráticas de modernizaçào admlnistrativa
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lniciativas e EntÍegas x Programas

Desenvolvimento de projetos de me.lhoria continuada

LpÊrle ílÊ t-ecrrclc,qias de qêstàô
Implar,tação de pru,1rama de gerenciameniD de ciiretrizes e rotiras

h.plar,L3Çãc de rnodelo de gest,ão

Elaboraçãr de atc,s reqlrlêment-ares
IrrteqraÇã. do Prc,ce-sse, Administrat-ivo Eisr:al côm a Prôciirídoria
ImpfarrtaÇãc, da qestào da dlvida âLj-va tributár.ia e não tribrrLária
lnrp.IàrrtaÇAr, dr, 5erv.iÇe, de Âtendirrento ao Ci,iadá,,
íiaÉ,acitaÇáL, de serrricir:res na área tril:,utária e financeira
F.evi>àc, dc, íi(,di-qr,, Tribut ári o l,Ítrn icipal
Revisão da Planta de Cadastro de Lnóveis
Inrplantação e do -§isten,a

Evercicio da Àçãc Legislativa
ftrplenentaÇãc da CàrLara ltinerante
thplexrentaÇào e rtranutenÇác, ,ic -iister.a lifrrsão das ses::Ões e espaÇú do leqislativo atrat:és da VJEB e ,la Pa,frolifusào

s fÍsicas
daImp.Iementaçãc, mf rfm

dasRe f stnLa e

CapacitaÇào de servidc,res
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PRFFFITTJRÂ

PoÍ toda a nossâ gente

to aos dj-reitos humanos e à cidadania, através de açÕes queGarantir o efetivo re visam sua promoção, proteção e defesa

ReferênclaIndicador unidade de
medida Data l-ndrce

Índice Esperado ao
final do Quadriênio

Assegurar que todas as famÍl-ias vul-neráveis estejam incl-uÍdas no cadastro Único de programas Sociais
do Governo Federa.l- - CadÚnico, com condiçÕes de inclusão às po1íticas públicas, por melo do
permanente e efetivo apoio as atividades de Gestão do Bol-sa Eamil-ia no âmbito Municipal

Secretari-a de Assistência Social
Garantir cadastro de todas as farnilias do municÍpio que estejam em risco social-, através de busca
atj-va, atualização constante de dados e apoio a manutenção de registro civi1, e combate ao sub-
registro

((

Eixo Estruturante

Planejamento e Gestão Estratégica para o Desenvolvimento Socioeconômico Sustentável

Área Temática

Saúde e assistência social

Progrrama Proteção Social

Recursos R$

Conpromisso

órgão Responsável

ldeta
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PRFFFIII.JRÂ

por toda a nossa gente

Todo Munlcipio 1 00% Familias em risco socia.I
Zona Norte 1 002 Eamil-ias em risco sociaf

5da ouvidoria
ara real-izaEorta.l-ecer de rede socio assistencial-

ra os sat
da busca ativa

a secretaria de assistencia social

entrevistadores do

]
t S rama Bofsa Eamifia

ão o do sub-ara err stro civil-
ara atuaremão de té
ara util-iz do Cadastro Único - CadÚnico como ferramenta

ões do Bolsa Famil-ia

t
r t

de stores muni
dos ro IAMAS

to e monitoramento das
.l_o a t das lnstâncias de con rol-e s fdo rama Bolsa J-Idr

Fortalecer o convlvio familiar, comunitário e social- para contribui-r com a garantia de Direitos das
familias em sltuação de risco e vuJ-nerabil_idade sociaf

Promover o atendimento a famítias do Cadastro Único - CadÚnico e beneficiárias do programa Bofsa
Famil-ia e do Beneficio de Prestação Continuada - BPC, atendidas em serviços socioassistenciais

Todo o municÍpio

lia do atendime to nos Centros de Referência So - CRASS

de Centros de Referência de Assistência Soclal_ - CRAS
Capacitação de operadores responsáveis por serviços as sistenciais
Reforma e cons

o Continuada - BPC na esco]-aacitação de st.ores Iocais do ama de Beneficio de Prest

Secretaria de Assistência Sociaf

((

Regionalizaçâo

Cornpromisso

órgão Responsável

Meta

Q,uan ti dade /De ta I hamen to Unidade de Medida
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P R F F F IÍ I,] R Á

Por toda a nossa gente
ê-

Ampliar a proteção Integral a EamÍIias e Individuos em Risco Social
Secretaria de Assistência Socia.I

Promover o atendimento as pessoas com direitos viol-ados através de Serviços de Proteção Especial

Todo o municÍpio

do serv do at to intinerante dos tro de fer istência Social- - CREASE ali de

socioassistenci S

Reforma e/ou const
de

o de Centros de Referência E

serv
ecial-izado de Assistência Social - CREAS

Implantação de Consórcio Inte eção Especlalde Prot
cita ofertam servi s de afta l-exidade detui CAS C ivadas ormaC

ona.l- na perspectiva de garantir o direito humano à afimentação adequada e
saudáve1, por neio da integraÇáo de aÇões intersêtorlais que anpliem a disponibiLidadê e as condiÇõêÊ de âcesso a
alinentos saudáveis' em quantidade e regularidade suficientes para todos, a partir de processos sustentáveis de produÇão
que Pronrovam tra-baIho, gerem renda e respeitem a diversidade social, alnbiental e cufturaf, mas que sobretudo prj.vilegiem
as potenciafidades do nosso município.

Promover a seguranÇa afimentar e nutr

Referênciaunidade de
medida Data Índice

lndlce t;sperado ao
final do r_en10

((

Recursos R§

fndicador
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PRFFEITURÁ

POr tOdA a nossa gente
O*--

famil-ias no processo produtivoiar a incl-usão de

Todo o municipio

Garantj-r o direito humano à afimentação adeguada para
sobrevivência e a Segurança Alimentar e Nutricionaf

salvaguardar as condições minlmas de

Secretaria de Assistência Socia]
número de beneficiários com programas de aquj-sj-ção e distribuição simul-taneas de produtos

al-imentos
.l-iar o

Todo o municiplo
Ampliar o número de beneficj-ários com programas de aquisição e distribuição de al-imentos

Todo o municipj-o

ricu.l-tura Famil-iar através do PAAe Di-str simutarrea deSA da

ricultura Familiar - Pro-AMAant do Pro Munici e Distr de A.l-imentos dade S

Distri-bui ode rodutos a]-imenticios ridos atraves PAA aa o submetida a risco e ins a.l-imentar e

anta de Centro Muni al- de S Al-imentar

6

Promover a seguranÇa alimentar de famÍIias j-nscritas no Cadastro Único - CadÚnico, em l-ocais depotencialidade para a pesca artesanal, aquicultura, núcl-eos produtivos rurais, urbanos e periurbanos
Secretaria de Asslstência Social

((

Individuos sob

Compromisso

órgão Responsável

Meta

Compromisso

órgão Responsável

Unidade de ldedida
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PRIFEITURA

Portoda a nossa gente
À-

Ementa
Proporcionar o acesso aos se ços de saneamento básico
para consumo humano, a coleta e tratamento do esgoto e
subsolo afim de garantj-r condições adequadas para a
sustentável- de al-imentos.

com a oferta de água em qualidade e quantidade, prioritariamente
dos residuos sólidos, bem como o manejo de águas pluviais, e do

utilização consciente do recursos e quando possivel a produção

fndicador unidade de
medida

6

o_

a

((

o-

Entrega/Iniciativa
Realização de Cursos de Capacitação para prodrLrção de alimentos para o auto sustenLo e comercialização
Realização de Cursos de Capacitaçáo profiss-j-onaff nas áreas de potencial-j-dade do municipj-o
fmplantação de sistemas coletivos de produção para o auto consumo
Promoção as cadeias do artesanato, extrat-irrisrno sustentável e comercialização dos produtos artesanais
Celebração de Parecerlas entre o muni-cipio e Organj-zações Sociais

Área Temática

Meio ambiente, segurança hídrica, economia verde e sustentabilidade

Recursos R$

Referência
Data Índice

9.970 .BLz,LB
lndr-ce !.jsperado ao
final do quadriênlo

100rá
À 

^o-:U O

1 002
?alo-JUb
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PREFFIÍURÂ

Poí toda a nossa gente

Promover o desenvofvimento social- e sustentáve1, proporcionando a seguranÇa hidrica,
nutricional da população em sj-tuação de pobreza e/ou em convivio com escassez de recursos

al-imentar e
hidricos

Secretaria de Agricultura
Construção de Cisternas de consumo e de cisternas co.l_etivas de produção

Unidade2Região
Construção de áquadas, Barragens e Açudes

Re ião 1 100 Unidade
Implantação e ampliação de Sistemas Simplificados de abastecj-mentos de rural

10 UnidadeRegião 1

ar a oferta de água na sede, distritos e l-o

óao

Construção de Cisternas

ificados de abastecimento de

e

S

de adas
odeSi temas

BarraCons
fant

ff uvial- a uso nas l-ocalidades e residênci isoLadas
S

de Estudos e P amento

de istemas de

Perfura
l-abor

ão de materiais e e tos

de s Artesianos

ode
Ld de sistemas de

t ão de .Iiti-cas munic is de conserv
de Nascentes e

e tratamento das s Ci-nzas a leuso
dos recursos Hidricos

Permanente

((

tação do de Restaura
e

de Preserv

Conrpromisso

órgáo Responsável
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PRFFEITI]RÂ

Por toda a nossa gente
À-

Garantir o acesso à água em qualidade e quantidade e o esgotamento sanitárj-o com destinação adequada
de dejetos sanitários residenciais em meio rural-.

Secretari-a de Infraestrutura

Ampliar o acesso a população em situação de pobreza a instalaçÕes sanitárias adequadas.

Regionalizaçáo
Região 1

Quantidade/De talhamento
20

Região 1 20 6

t de Módu.Ios Sanitá l- Domiciliares
fementa sde ões de educação socioambiental
l-ant o Sistemas lifieados de tamento de Cin
ant o de Sistemas de Col-eta de Pl-uvi-ais

I t o de Barr s Subte q

fmplantação de Sistemas de saneamento

Progreüa Menos Lixo, nais qualidadê de vida
ta

Preservar o meio-ambiente, através de práticas
incentivo ao manejo adequado destes

rentáve] e socia-Imente inclusiva.

gestão de residuos sól-idos, pela criação de politicas
com a promoÇão da economia de reciclagem, tornandocipais de residuos, inclusive

essa prática

((

Compromisso

órgão Responsável

Meta

Unidade de !,Iedida
,"

DfDLglLréD Us tÇaPtUVE!LdlLLClrLU UdD aVUqD g rÇJIUUVD

Unidade de Medida

RecurEos R$ 452.zLL,L4
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PRFFFITURÀ

Por toda a nossa gente

ReferênciaIndicador unidade de
medida Data l-ndr-ce

l-ndJ-ce Eisperado ao
fj-naf do quadriênio

Lixo com destinação Adequada
6

6

)onpromisso Promover o desenvol-vimento social- e sustentável, através de atividades de gestão de residuos sóLidos,
tornando-o sócio e ambiental-mente correta.
Secretaria de fnfraestrutura
ImpJ-antação de Aterro Sanj-tário no Municipio

Regionalizaçáo
Todo o Munli:ipio

Quan tidade/Detalhamento
1

Unidade de Medida
Unidade

lmplantação do Centro de Recicl-aqem do Municipio
Quan tidade/De talharnento Unidade de Medida

Todo o Municipio 1 Unidade
fmplantação do aterro de compostagem e destlnação de lixo orgânico do municÍpio

Todo o Munlcipio 1 Unldade

oio a criâÇáo e mânutenção de associaçôes com o objetivo dê gerir as atividades de reciclagem e artesânato, e

El-abor
ta

l-o

comercial-iz inários desta atividadeão dos rodutos ori-

ra stão de resÍduos sól-idos
sdea es de educação socioambientaf

ant o do Centro de Recicl em do Mun-i

de est

dee tos
o de aterro sanitário consorciado ou não

((

I fant

órgão Responsável
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PRÉFEIÍURÀ

por toda a nossa gente

InplantaÇáo de Cofeta se.letiva com estÍnu1o â pârticipaÇão das Eanílias, atraves de atividades com alunado da rede publica
enslno ha a uma concientlza da do munici aora

ReferênciaIndicador
lnclr-ce

Promover a regularização fundiárj-a por meio da legalização da possa de
na promoÇão e democratização do acesso a terra

s, e auxi o as esferas estaduais e federals

Índice Esperado aounidade de
medida

Á

Data final- do quadriênio
I
I

l

uE dvucD LIaSUItlttflld.LU!tá.Ô dt[rr]Ilf D L!d LI V d.§

nãc ê i'ttrat c

Secretaria de Agricul-tura
Regularização da Titu1ação de posse de imóveis

60
Fomento a Titu.l-arização de feminina de posse de imóveis

( (

Unidade

Área Temática

Desenvolvimento urbano integrado e sustentável

Percentuaf de imóveis a serem regularizados para fins urbanos e
de reforma agrária

Compromisso
órgão Responsável
Meta
Regionalização
Todo o Munrcipio
Meta
Regionalizaçâo



1
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PREFEITURÁ

por toda a nossa gente

100 Unidade

Discr
oe

o10 as
ta

oa es Munici visem a emissão de Titul-os de Terra
ão e reconhecimento de áreas urbanas

aL)-z ão das osses Urbanas
es do rama nacional de Reforma Agrá rla

ão e manute odo Fundo Municipal de Habitação de Interesse Soclal-
ol_o ao ricul-tor

.672 13

I

Todo o Municipio

sr- de equipamentos

fncluir produtivamente, de forma sustentável e digna, pessoas em situação de pobreza, consideradas
suas capacidades e de suas vocações. Bem como a profissionalização dos sistemas produtivos existentes

a potencialização de
no municipio.

Indicador unidade de
medida

de

Promover a inclusão produtiva de famil-ias j-nscritas no Cadas

Referência Índice Esperado ao
rl-en10IData Índice final do

( (

_------l

CadÚnico

Área Temática

Pobreza, inclusão socioprodutiva e mundo do trabalho

Compromisso
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PRFFFITt,/ RÁ

por toda a nossa gente

Secretaria de Assistência Social-
Promover a incl-usão das fami.l-ias do CadUnico no processo produtivo

Todo o Municipio 200 Unidade

Prest de assistênci reendimentos ares urbanosaos
Di 1i de Insumos e tos a viabiliz ode rodutivos col-eti-vos e individuaisCSSOS

I ao if i_ e mane o de arr OS rodutivos.
I ementa de cursos fissional-izantes e c citantes.

Inc.l-uir produtj-vamente comunidades tradicional-mente com atividade de subsistência, pequenos
produtores através do associativismo e fomento a empreendimentos populares individuais e cofetivos.

iar e impJ-antar pro;etos de inclusão produtiva em todo o municipio
Secretaria de Agricultura

Todo o Municipio 200 Unidade

tos rOCES S OS.L ra viabi-Ii-z ode duti-vos co.l-etivos e individuais
Pres ta
Di ibil-iza

reendimentos populares rural-de assistências aos
de Insumos e e

Implantação, qualificação e manejo de arranjos produtj-vos
Implementação de cursos proflssional-izantes e capacitantes.

fant o, .L de infraestrutura soclal de aoa e comercia.Ii aoe

.l-ant o, oe ra
cit ode ecnlcos e rodutores rurais

^t>L Reforma e do Mercado

de unidades de

I

(

Assistência técnlca a roduLores rurais

(

IO o e benefi-ciamento

I

Responsável

Compromisao
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PREFEIÍURA

Por toda a nossa gÊnte

Compromisso Inc.l-uir e apoiar agricultores no programa Garantia Safra para garantir indenizaçÕes em caso de perda
da lavoura, bem como na obtenção de créditos
Secretaria de Agricultura
Assegurar, inclusão e
o pequeno agricultor na

aumentar
captação

o numero de agricul-tores no programa Garantia Safra, bem como apoiar
de recursos através de microcrédito

rEionalização Quan tidade/De tathamento Unidade de Medida
UnidadeTodo o Municipio

Adesão ao programa Garantla Safra
ossa aderi-r ao

(

o1ar o ricuftor ara e ele

(

o rama Garantia Safra

f

CdDEoGirlo Apoiar. açÕes que visem aumentar a produÇão e a produtividade da aqricultrira fanúIiãr, com
nvestirnento nas principais cadeias produtivas

órgão aêspoÀ6ávêI secretaria de Àqricriltura
Atender agricuftores famifiares nas diversas cadeias produtivàs apoiando as aÇões de outras esferas

Mêtã dê governo, bem corr.o implantando polÍticâs hunicipais c{ue capacitem essas famalias a tornarem-se
fornecedores para o poder púbfico

Râgionalireção euàntidÀd./D.tãLh.mâÍrto Unidàd. de t6.dide
Todo o Município 2A0 Unidâde
Ent!êg./ Iaiciâtivà
Aquisição e drsLr.ibujÇão de pequenos ànina's
Aquisição e distribuiÇAo de insumos e equipamentos
CapacitaÇão de ãgricultores
Criar selos de qualidâde ê fiscalizando e quafificando os produtos r:egionais
Àpoiar publiciLariamente os produtos produzidos regionafmente através de mecanismos adequados de d-ivu-Igação
AquisiÇão de kits de comercializaÇao e adequaÇão para feira livre
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PRÉFEIIURA

Poí toda a nossa gente

tar a estrutura adrnini
Identiflcar linhas ade de crédi-to, informar e apoiar administrativamente o pequeno agrrj-cul-tor na obtenção destes re

+ 1'
-Lnoace it erado ao

Á

por mi1
em crianças de até 5 '6

Ampliar as açÕes de promoção e proteção da saúde e de prevenção de doenças e agravos
Secretária de Saúde
Obter cobertura adequada em imunj-zaçÕes de acordo com as faixas etárias e programas nacionais no
âmbito do SUS

1 002

(

Buscar a sustentabifidade da saúde , ampJ-iando seu
assistêncj-a e recuperação de enfermos

conceito de modo que contemple outros aspectos além da prevenção,

Indi-cador Unidade de
Medida Data

Referência
J-ndl-ce

Todo o Municiplo

(

n

Área Temática

Saúde e assistência social

Prog'rama Saúde com acesso amplo e seguro

141.307 .t72,80
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PREFEIÍURA

Por toda a nossa gente

Ampliar as ações de vigi.lância em saúde garantindo sua atuação lntegral no âmbito do rnunlcÍpio
Regionalizaçáo
Todo o Municiplo

Quan ti dade,/Detalhamento
100 z

Unidade de Medida
AçÕes

Eorta.l-ecer os programas de atendimento ativo, buscando intensificar o combate as endemias.

10 0? Pro ramas Fortal-ecidosTodo o Municipio

fmplementação da Gestão Integral de vigilância em Saúde no âmbito municipal
Implementações das ações de vigilância epidemiológlca
ImplementaÇÕes das açÕes de castração de animais de rua e ani-mais domestico da população de baixa renda.
Tmplementações de Campanha de vacinação e aumento da oferta de vacinas nos postos de Saúde
Criar sel-os de qualidade e fiscaLizando e qualificando os produtos regionais

Eortalecer a Atenção Básica efetivando a mudança do Modefo de Atenção à Saúde no âmbito do Sistema
Único de Saúde - SUS

Secretária de Saúde

Construir e reformar as unidades de saúde para atenção Básica, mel-horando a qualidade da
infraestrutura destinada a Saúde da Eamil-Ía

Quantidade/Detalhamento Unidade de tÍedida
Todo o Municipi-o

Ampliar a cobertura de saúde da famÍlia buscando atuar em 100? do território municipal-
100r ,

Quan t i dade / D e ta1 hamen to Unidade de ldedida
Todo o Munj-cipio 100 ?

I de Pofiticas Munici s de Monitoramento da Atenção Báslca
Iant o de Academias da Saúde

Reforma e/ou const de unidades de s

(

da famifia

(

Meta

Conrpromisso

órgão Responsáve1

Meta
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PREFEITURÂ

por toda a nossa gente

medicamentos do componente básico de assistência farmacêutica para todos os usuárlos do SUS no âmbito doGarantir oferta de
a usuarLos e rofissionais da atde oement ões de edu rmanente ão básica

Implantação das pratica integrativas e tares em saúde (PICS)
Construçáo da nova centraf de armazenamento e distribuição de medicamentos

Promover o cuidado j-ntegral ao ser humano no curso da vida, considerando a implantação de serviços
que atendam às necessidades das politicas geracionais em saúde no âmblto do Sistema Único de Saúde -
SUS

Secretári-a de Saúde
Ampliar a oferta de servlços para o cuidado por ciclo de vida e gênero

Regionalização
Todo o Municlpro 1002 â Popu1ação

da Politica de A]imen trta e

Implementação dos serviços de Atenção f ntegral à Saúde da Criança
ement ão dos servi Int I à Saúde do Adolescente e Jovent

fement ao servl. dea inte

s deAt

ral à Saúde do Homem

Rede de Ate o ao Diabetes, ertensão e Obesidade

l-ement ão dos servi sdeAt

lement ão de servi dea

Int à Saúde da Mul-her

oa estante ado.l-escente com foco na ão da se t ao nao ne ada
I ão dos servi- s de saúde bucal do munic o
.l-ementar as es de saúde vol-tada raa I o a

Garantir aos usuários do SUS do municipio acesso aos sarviços, procedimentos e internação de Média e
Alta CompJ-exldade - MAC, através de atuação junto as estancias do estado e da união, ou através de
recursos do próprio municipio em 100U das demandas e em prazos razoáveis as especificidades das
demandas.

((

Compromisso
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PRFFEITÚRÂ

POr toda a nossa gente

Garantir serviços para o cuidado materno-infantil- no Sistema Único de Saúde -SUS, contribuindo
efetj-vamente para a melhoria das condições de vida e a redução da morbimortal-idade

Quan tidade,/De talhamento
Todo o Município tro_

rto
de
e da rede de at ao ao é-natal e ao

de arteiras e dou.l-as comunitáriasnto e

fica
Estrutura
Cadastr

fission
i fic
1i fi

snaat materna e neona

Participar proativamente da rede de regulaçáo, garantlndo a necessidade do cidadão e o acesso aos
serviços - MAC.

Secretária de Saúde

Todo o MunicÍpio 1 002

Garantia do acesso da ao Trat to Fora do cÍ1io - TED

Contratuafiz / credenciamento de unidades e servi s de saúde
lant do centro cia.l-izado em r il-i ao
anta de unidades de f ic.l-inicas

Reforma e de unidades da rede ia de aúde
anta de servi s de exames e a oio di sticos

tizar a tão do rocessos de s e Cent al de odo

Secretária de Saúde

Reduzir anualmente em 5? a razão da mortal-idade infantil- e materna no âmbito municipal

((

Responsável

Compromisso

órgão Responsáve1

Meta

Unidade de t{edida
? PopuJ-ação

Unidade de ltbdida
ô
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PRFFFITURÁ

Por toda a nossa gente

Promover a atenção integral as pessoas com transtorno mental- e/ou usuárlo de álcool, Crack e de
outras drogas no âmbito do SUS

Secretária de Saúde

.l-iar a disponibifidade dos serviços dos Centros de Atenção Psicossociaf
em vista a incl-usão social- e econômica dos seus usuários e familiares e
açÕes prevenção e cuidado para usuarios de ál-cooL e outras drogas.

10 0? 6

- CAPS e do eMULTI, tendo
também passando a ofertar

Todo o Municipio

Realizar matriciamento das equlpes da saúde da famil-ia pela equipe CAPS

Qualificação dos profissionais das áreas de saúde, assistência social- e educação
Implantação de práticas integrativas e complementares para a saúde mentaf
Estruturação dos serviços farmacêuticos no CAPS
Implantação de ações de inclusão social por meio da Economia Solidária

Garantir acesso humanj-zado e eficáz a rede de urgência e emergência no Sistema Únlco de Saúde - SUS

Secretária de Saúde

Garantir ao usuário do SUS do municipio, acesso aos serviços de emergência e urgência médica

Regionalizaçào
Todo o MunrcÍpj-o 100% ó

l-ia fic o do SAMU 192e

Buscar lantação de Unidades de Pronto Atendimento UPA re onar-s de maneira consorclada ou não
às l-

(

I

Int da rede de ur c1a e emel de cuidado

Compromisso

órgão ResponeáveJ.
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PRÊFEITURÂ

PoÍ toda a nossâ gente

iar as frotas de ambulância
er o contratua.l- IZ ao com rede rl-va / f i-Lant aca AL to ra NC eme

Ampliar a qualidade
gestão e expandindo
control-e sociaf

do Sistema Único de Saude - SUS, modernizando e fortal-ecendo os mecanj-smos de
sua base cientifica, tecnológica e produtiva além de qualificar e estimul-ar o

Secretári-a de Saúde

Todo o Municipio Processos ficados

Garantir resen col-e ada do SUS-Bahia

1 o/

na

deliberações

atuar proativamente no controle, planejamento e
garantindo a defesa do interesse do municÍpio nas

Qualificar
deliberação

a gestão do SUS no âmbito municipal,
das polÍticas municipais para o SUS,
intergestores

Garantir a inc.Iusão no Plano Diretor de Regionalização - PDR e no P1âno Diretor de Investimentos - PDÍ, dâs demendes do

- PPIRevi são, rama Pactuada
o

e monitoramento da Pr
PartlcipaÇão nos espaÇos deliberativos lnterfederativos / Consefhos de Gestão Microrregional- - CGI,IR.

Modernização dos instrumentos e mecanismos de gestão e controle administratj-vo da Secretaria de Saúde

ia da inf o e da informát.ica na Secretari-a de Saúde

SUSI
l

do
tar audit l_a munr_c

da tecnof

lantar ouvidori-a munic

eementa
do SUS

al de saúde
ifi ão ao conse.l-ho de saudeantir estrutur e

.I ão e moderniza ão da estrutura fisica da secretarla munic
dos trabalhadores do SUS com ênfase na fo técnicaifi ees ciafi

((

I

Compromisso

órgão ResponsáveJ.

I4eta
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PRFFEITURA

por toda a nossa gente

ta
Este programa visa fortafecer a Educação Básica no municÍpio por meio da promoção de politicas de
recomposição de aprendizaç[ens, a]fabeti-zação na idade certa e inovação pedagóglca. Envol-ve o
educativas, estratégias de mel-horia do desempenho escol-ar e formação continuada dos profj-ssionais da

incl-usão e equidade,
uso de tecnologi-as
educação, garant j-ndo

Indice

Garantir acesso, permanência e aprendizagem de todos os estudantes nas diferentes etapas e
modal-idades da Educação Básica.

Secretaria da Educação

fabetizar todas as crianças até o 2" ano do Ensino Fundamental na idade adequada e reduzir
defasagem de aprendj-zagem

1

Referência
Data -Lno1ce

.l-ndr-ce Elsperado ao
final- do aen10

Unidade de
Medida

Percentual-
Indice

2024
2023

41,77
5,2

2023 4,8

Todo o Municiplo

( (

idade certa

Área Temática

Educação Inclusiva, lnovadora e com Equidade
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PREFFITURÂ

Por toda a nossa gente
+--

Garantir gue todas as escofas municipais com programas de alfabetização e recomposição de
aprendizagem.

Todo o Municipio
Quantidade/De talhamento

100
Unidade de l4edida

í
iar o acesso à educação em tempo integral, e.l-evando os tempos e espaÇos educativos e garantindo a

Todo o Munici alo- Percentual

Dot
l-ia

D

S TA

permanência dos estudantes na escol-a

o das bibliotecas escolares
de

com titul-os da história e cu.Itura africana
da Sodo

bem como àsafro-brasilelra e indi
ombolas e estudantes com defico, dos

eme
Alfabetizada e odal_ z

l-ia inte ral-
Eort romr_ s s o

ãoemtda oferta de va
cimento do Pro l- da Cr

Fortafecimento de açÕes pedagógicas nas escofas municipais
Garantia das aprendizagens prioritárias para todos os estudantes com base nas avaliaçÕes

a os al-unos matricu-Iados no enslno médio da zona rural-
P

onibil-iz ãodet orte escolar
ão de assistência al-imentar e riclonal- aos educandos

Disponibilização de fardamento dos estudantes regularmente matriculados nas esco.Ias municipais

Reali za rofÍssionais dade concurso lico ara

Assessoramento às unidades escolares estaduais e aos munic ipios na el-aboraÇão e execução do Pfano de Educação
Oficinas e cursos de forma tin docente

Orien os estudantise lncenti-vo à fo ode

ao

ement edi bi-ri de bo.l-sa-auxifio aos afunos monitores vofuntários

((

Ementa

Expansão e universalização da Educação Infantil
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PRÉFEITURÀ

por toda a nossa gente

to de
as de
ia da

ações vol-tadas à universalização do atendimento para cr anos e à ampliação da oferta para
Nacionais. O programa contempla a
pedagógicos adequados, a formação

0 a 3 anos, com qualidade e equi-dade, conforme as Diretrizes Operacionais
infraestrutura fisica das creches e pré-esco1as, a aquisição de materials

Con un anÇas
cri-anç

4e5

ReferênciaUnidade de
Medida

Indicador
Data -Lndl_ce

Índice Esperado ao
flnaf do quadriênio

z 2025 1 002
z 2025 1 q.9-

priorizando a universalização da matricula de crianças de 4 e 5 anos e ampliação da oferta para
svuuaYcv lU eLErlUflrrerrLUtuvlrr auçDDv, yçlrrrarrçr1urq Ç qudaauquc

, Responsáve1 Secretaria da Educação
Universal-izar a matricul-a de 1003
o final do perÍodo do PPA.

das crianças de 4 e 5 anos em creches e pré-escofas municipais até

Todo o Municipio Número total- de crianças de 4 eis (4-5 anos)
Ampliar em 502 a oferta de vagas para crianças de 1 a 3 anos nas unidades munj-cipais de educação
infantil- até o final- do perlodo do PPA.

Unidade de Medida
Todo o Municipio 'is (1-3 anos) / Número total de crianças de 1 e 3

ão infantif

Eortal-ecimento de oes
, Reforma e I

sl- de materiais
Pro amas de f o lniclal e contlnuada ra fessores da e

icas nas escol-as muni IS
Const de Creches escolares

dos e Scos, br

ão e Reforma de Unidades Escol-ares no Muni1

( (

Percentua-l- de alunos de 4 a 5 anos matricufados
Percentual- de al-unos de 1 a 3 anos matricu-l-ados
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PRFFFIÍURÂ

PoÍ toda a nossa geÍrte

Conjunto de ações voltadas à garantia da alfabetizaÇâo na idade certa, recomposiÇão das aprendízagens e mefhoria dos
indicadores educacionais, em especial o IDEB, com foco nã equidade. O progràma contêmp1a estratégias pedagógicas alinhadas
ao Conpromisso Nacional Criançã Ãlfabetizada e ao Pacto Nacional. pela RecoÍrposição das Aprendizagens, priorizando a

rR$
ReferênciaIndicador Unidade de

Medida Data J_nol-ce
Índice Esperado ao
fina1 do quadriênio

Pe rcentuaf 2024 4'l ,71 16,4
Indice 2023 5,2 J,3
Indice 2023 6,14r8

ar]trca,-i,rnai q nramarranrl^ êdrri d:rlo
us! Lq, !çUvrllyvDlVav uaD aPlÇIIUa4A9çIlD

a raÀrra5a â:c Aaci arr: l À:Áac

1LLÇallv!ra arruf uéuv! güUVDçaf !quÇ Lr aevov

Secretaria da Educação
Aumentar o indice do IDEB em peLo menos 40? nos anos iniciais e finais do Ensino Eundamental- até o
final- do perÍodo do PPA

Todo o Municipio

rgionalização Unidade de Medida
Todo o MunicÍpio ? de aprend-izagem g

abaixo erado.In icas direcionadas CSr studan
ias inovadoras ara l-eitura escrita e matemáticaão de metodol-

es

ias deão docente continuada em estraté S ão das rendizIE NS

atual - i anterior PU anterior x 6o

Reduzir em 30? a proporÇão de estudantes com defasagem de aprendizagem nos anos iniciais e finais do
Ensino Eundamental até o final- do periodo do PPA.

( (
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PRFFEITT]RA

Por toda a nossa gente

Ínte o e ica através das anál-ises dos resuftados da CNCA, PARC e CAED

Taxa atua.l- - Taxa anterior ó

Diminuir em 5B a taxa de repetência em todas as séries da Educação Básica1 até o final- do periodo do
PPA.

((

u9frrrellr 9a!strLfuv

--- -^-À.i

orLurf qrruv vIJv! Lurlf uousÕ

Secretaria da Educação

Reduzir a taxa de evasão
para 1?.

escofar em todas as etapas da Educação Básica até o finaf do periodo do PPA

Todo o Municipio

Quan ti dade /De tal hamento Unidade de Medida

Pro escol-ar

9

de

Todo o Municíp.io Taxa anterior

ramas de e refo

Taxa atual

Ploglà.E AnpliaÇão e acesso e permanência Escolar;

À Ànrp-liaÇão do Àcesso e PefiÊnência Esco]ar busca garântir o direito à êducação a todas as crianÇas, adolescentes, jovens
e adultos, promovendo a incfusão, a equidade e a qualidade do ensino. Engloba açôes voltadas à universalização do ingresso
escolar, à redução da evasão e da repetência, à vaforizaÇAo da diversidade, à oferta de po]ÍtÍcas de assistência e àpoio
nê.jáíáíi.ô ê E^.iã1. hêr ^ômô À úêlhôriâ riãs .ôndi.ôês .lê :ôrên.li?âíêr. .lê m^rl^ ã tr:iêfÁri:r ê.11r.:.iônàisIêcr.rraoa R§

Inclicaclor Unldâde de Rêfêrênciá Índice Esperado ao
Mêdidâ Dâtà Índ.ice finat do quadriênio

Tàxa de evasão escolar $ 2424 5,4t 1t
Tâxâ de rêpetência Z 2A24 8S 3*

Compromisso
órgáo Responsável

Meta
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PREFEITURÂ

PoÍ toda a nossa gente

Acompanhamento e tutorias individual-izadas
Pofiticas de assistência social e apoio pedagógico
Fortal-ecimento da Busca atlva e atuafização dos dados do sistema presenÇa
Capacitação de proflsslonais para acompanhamento de estudantes em risco

Indicador
Data _Lndr_ce

Referência l-ndr_ce t;sperado ao
final do r_ enr_ o

Unidade de
Medida

xa de evasão escofar o_ 2024 I Ao- -1 0-

repetência 6 2024 Qo- 3%

Secretaria da Educação

iar as ações de al-fabetJ-zação de jovens, adultos e idosos, enquanto direito que não prescreve
a ldade garantindo oferta de vagas para 100% dos cj-dadão sem al-fabetização.

( (

ProEra!â AlfabetizaÇão e recomposiÇão das aprêndizâgens do Ensino Fundâmental

Estudo e implementaçâo de estratégias pedagógicas voltadas para a alfabetlzação e a recomposição das aprendizagens dos
estudantes do Ensino Fundânental, considerando os desafios oriundos das defasagens êducacionais. Discussão sobre o
desenYolvimento das competênciàs de leitura, êscrita e matêrÉticâ, com foco na equidade e nâ garantia do direito de
à^rên.lÊr Ànálicê .tê.ráti.ã< .iê àvÀritr.ãâ.liàdnóqti.â- á.ômãhh:hênt^ ê F^nit^râmênt^.1â áhrÊr.li ?âdÊD pl:hFiãhÊnt^.tê
lêêurEoÊ R§

Comprornisso
órgão Responsável

l{eta

R€gionâlirâÉo euântidads/Dêtlthüânto Unidâdâ dê !êdidà
Todo o Municipio 100 Z

Ent!.gelIniciàtivÀ
ImplêmentaÇáo da propostâ curricular da Educaçâo de Jovens e Adultos - EJA
Ínrp-Iemenlação das aÇões do prograr..a Todos peLa AlfabetizaÇão - Topa / Brâsi1 Alfabetizado ou outro que venha a substitui-fo
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PRTFFITI,] RÀ

Por toda a nossa gente

s de alfabetizaara acesso aos e

to de mat ial
Fornecimento de trans rte aos alfabetizandos

ICO

Forneci-mento de eros al-imenticios a refei dos alfabetizandos

acesso, permanência e aprendizagem, com Íoco em Atendimento Educacional Especiali zado,

Secretaria da Educação
Garantir que 100U das escofas municipais ofereçam Atendimento Educacional Especializado (AEE) para
estudantes com necessidades educaclonais especiais até o final- do período do PPA.

Todo o Municipio Á100

.l-an ão de núcleos de AEE em t as escolas e eo io ao AEE.cr-

ReferênciaIndicador Unidade de
Medida Data Indace

l-ndr-ce Ejsperado ao
final do quadriênio

100 %
ol 2025 Ôtro-L J'o

sl- de tecnofo ias assistivas e materiais ACOS

e

(

Pro ramas de f ão continuada doc e l-usiva
ados

(

PloElâ!ê EducaÇão Inclusiva ê Equidadê no Ensino Básico

EsEe progràna visa impfementar ações voftadàs à inc.Iusão de estudantes com deficiência, transtornos globais do
desenvo]vimenlo, altas habifidades/superdotação e necessidades educacionàis especiais, bem como êstudantes quilorüofas,
indÍgênas ê do campô. Incfui ãdêquação dê espaÇôs flsicos, ãquiaição de rêcursos pêdaqógicos âdâptados, formaÇão
-ânrinrrâ,1: dÊ nÍnfisei.nais ââ Ê.ir.ã-ã. ê .lF<ên\,^r\.imFn] ô rlÊ nnlíti-as.lÊ.ônhatê à.lie..ininã.Âô vi <:n.]n àssÊô1r:.,hâ
Iêcur6or R§

Percentuaf de escofas com AEE implementado
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PREFEIÍURA

POr toda a nossâ gente

Reformas e fÍsicas a acessibilidade escofar

fundamental, EJA, educação do campo, quilombola, indÍgena e
transporte escolar, alimentação, acompanhamento socioeducativo

de todos os estudantes na educação inÍantil-, ensi-no
educação especial . Inc.l-ui iniciativas de acolhimento,
e redução da evasão escolar, garantindo equidade e

Indicador

Ações vo-l-tadas a assegurar matricu ncia e permanênciare

Referência
Data _Lndace

.l_nd1ce Ljsperado ao
final do 1en10

unidade de
medida

ó 2025 ou'ó 90?
z 2025 60e.

((

c@rqri.Eo ^'Y'i". ' :cêâ^rrrâr^^ Êôri.ra.lê ê ã< ê f]êvítrêie
ólgio Rê.ponsáeêl Secretaria da Educaçao
lóetà ffi"'""'=" 

c r!ÚqucrLrd

R.gionàIizÀçÉo Ou.ntid.rd€,/DêtelhaneÀto Unidàdê dê »Hidâ
Todo o Municipio 90 g

R€gionàIizàçio Quürtidãd€/Dêtalhàr!âÍrto UÍridÀdê dê »,êdidà
Todo o Município 100 t
Programas de transporte e alimentaçâo escolar
Estratégias de acofhimento e acompanàamento socioeducativo
Ànp]iaçào de vagas nas escolas da rede municipal e na EJA
Capacitàção de profissionais para acompanhamento da penEnência escofar
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PREFFITI,JRÂ

por toda a nossê gente

cas pedagógicas e metodologias especÍficas que respeitem e valor
e identidades das comunidades do campo, qu.ilombolas e indigenas. O prograflra contempla a
materiaj-s didáticos contextual-izados, a formação inicial- e continuada de professores para

Tndicador

curriculos, prát

Data -Lnd1ce

Referência Índice Esperado ao
final- do .Ienl-o

Ações para implementação de
saberes, tradiçÕes, cul-turas
elaboração e distribuição de

unidade de
medida

96 2025 10 03
6 2025 10 0E

Á

((

Programa

Percentual de escolas com curricul-os implementados
Percentual de professores capacitados

Compromisso
órgáo Responsável
Meta
Regionalizaçáo
Todo o Murrrcipio
Meta

Educação do Campo, Quilombola e Indígena com Vaforrzaçáo da Diversidade CuItural

trllPaclttcllLdr uurrfuLrfuõ, yrdLrUdõ Pgud.gu9fudD s lrrELUuuaugrdD quu !c>lJc1LE1ri g vdfurláEllr d Llrvtr:rDfudLlu
ntrlltrval dl< enmtrnidar{aq r-in camnn arri Inmhnle< o inriíncnaq ãqqêõrrranrjn m:,]-criais r-,1 jriá]-ica<
Secretaria da Educação
sdldllLa! quc fUUt UdJ EDUUIaD UU UdlttPU/ rlUIfgltuu!áD C arluagCrlaD óUULEltt UuMUulU) E P!óLIUdõ
narlanÁai -âc êcnê-i f i a>q ;]-Á n f i n:l r.ln nerí ndo do DDÀ

Quantidadê,/Dêtalhamento Unidade de Medida
100 %

udPdur Lé! !UUô uuD P!urCDDU!ED usDSaD ltluudlluduED slrr IJ!dLaLdS lJcuogUgrLoD uutrLEz!Ludf f 4dudJ C
rr> l nri zaala rl: di rzorqi ri>r]e nrr'l ]-rrr:l

Regionalizaçáo euantidade,/Detalhamento
Todo o MunicÍpio 100
Ent-rega/Íniciativa
Elaboração e lmplementaçáo de curricul-os especÍficos para cada comunidade
Formação iniciaf e continuada de professores em educação do campo, quilombofa e indigena
Produção e distrlburção de materiais di-dátlcos contextualizados
Projetos j-nterdisciplinares que valorizem culturas focai-s

-+
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PREFEIIURÂ

por toda a nossâ gente

Ementa
fniciativas
Operacionals
nas escolas,

para integração tecnologj-as digitais e computação na prática
de dispositivos digitais. Incl-ui implementação de

pensamento computacional- e educação midiática,

pedagógica,
laboratórios

l- SAS retr zes
Nacionai-s sobre uso

.l-etramento digital, com foco em
digitais, conectividade
metodologias ativas e

fndicador unidade de
medida

Referência Índice Esperado ao
final do quadriêni-oData lnd-rce

á 2025 10 0?

n 2025 10 0,ó

i nf r:ael- rrrlrrr: l-annnl Ani n- fnrm:aâa

d ll1uvávou Pcuqguvrud 11oõ cDUuJdD lrrurrlullJdtô, óüDevur4lruu
Àa-an1-^ ^ .{^-^^.'^l Í'in^á+^ zt-- ^^--^lA--.i -^ -J.i ^.i r-.i ^ ,-J^-

a f IIU!UDAV UJUT LdI

Secretaria da Educação

t6 6Todo o Municipio
arrLPrgrlrçrr uo!
)n)a

ÇDsvaaL uulttyuudçdu, uul[yac]LtslrLU lrd ulrgu, Elrr LUllal aD cDUUtdü ua !t1ue dLg

Lização Quan tidade,/De talharnento
Todo o Municipio l6 q

b

Eo ão continuada de

lant o de .l-aboratórios tais e melhoria da conectividade escolar
rofessores em -l-etramento di it pensamento computacional- e educação midiática

l-emen da t
l-ementa de

âor emento da bncc na educ o básica.

Percentual de escolas com infraestrutura digital adequada
rc!uE1lLUAJ UE IJ!U!g§oUrED MlLrdUUS gltt JEL!drt!çlILU UfVtLér E
'i narraaãn nadraÁai n:

Educação DigÍta1 e Inovação Pedagógica

(

Prograrua Ampliação da Educação Integral
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PRFFFIÍURÂ

por toda a no55a gente

Nacionais para a Educação Integral em Tempo Integral,
de atividades formativas, conforme as

priorizando escolas em áreas de maior
ref orço escol-ar e práticas vo-l-tadas ao

vul-nerabil-idade social-.
desenvo.Lvimento integralrange atividades esportj-vas, cul-turais, tecnológicas,

ampliação da jornada escofar e diversi rudçduE5 Diretrizes Operac

ReferênciaIndicador unidade de
medida Data l-ndr-ce

Indlce Esperado ao
final do adriênio

o- 2025 1a tro,LL I JA

6 2025

(

!4udffuãuc,9d!á11ear1ú9
.livêicifi.:d:§ ô .iêcêhrrôlrrihêht^ i.rcõrÀ'l ílnq êsJrr,l2ntêe .^h hri^ri.l:ÀÉ hã.ã Âq-^lâe êh

órgão R€sponsávêI Secretaria da EducaÇao
lêtâ Inplantar educãção integral em 508 das escofas dâ rede municipal até 2029.
RágioaaliràçÀo euântidàdê/DêtàIàârêÃto Unidld. dâ Mêdid.
Todo o Municlpio I g

n6ra :i:';;;; '""'-'* uc cuuudváv fvvr u!õ P!u!c55u
RêtioÂalizêção guantidÀdê/Dêtrthür.nto Irnidrd. dô t{.didã
Todo o Município I ?
Metâ
R.gionàlitàÉo Ouàntid.dêlDêtâlhâ!ênto UnidÀdê dê tíâdidâ
Todo o Municipio 5 Unid.
lnt!êgalIniciàtivà
ImpLantaÇào de programas de jornada ãInpliada en escolas prioritarias.
Oferecimento de atividades esportivas, culturais, tecnológicas e de reforço escolar.
Formãção de nonitores e professores para atuaçâo na educaÇáo integral.

Prograrna Valorizaçào e Formação dos Profissiorrais da Educação
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PRFFFITURÂ

Poí toda a nossa gente

Conjunto de açÕes para formação inlcial- e continuada, atualização pedagógi melhoria das condições de
e qualificar docentes etrabal-ho e fortalecimento do plano de carrej-ra dos profi-ssionais da educação, vj-sando motivar

equipes esco.l-ares para implementação de práticas incfusivas, inovadoras e de qualj-dade social-.

cdr saúde ocupaclonal,

R§

Referênciaunidade de
medida

Indicador
Data lnd1ce

z ..Lndace Esperado ao
final- do quadriênio

Percen uaf 2025
unidade 2025

ambientes seguros, acessÍvei-s, incl-usivos e adequados às necessidades pedagógicas. Inclui a construção
aula, implantação e modernização de l-aboratórios, bib]iotecas e áreas de convivência; cfimatização dos

visando oferecer
de novas sa.l-as de
espaÇos; melhorias

Empreendimento volt s à construção, ampliaçáo, adequação e manutenção s unj-dades escolares,

((

Compromisso
órgão Responsável
Meta
Regionalização
Todo o Municipio
Meta
Regionalização Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
TodooMuniclpio 1 Unid.
Entrega,/Iniciativa
Planejamento e execução de ciclos formativos anuais (presenciais e/ou onl-ine);
Revisáo e atual-1zação do plano de carreira, com foco em progressáo e incentlvo à qualif:-cação.

l9ILqaCUC! a VdfU!aZOVáU, d 9udflrlUéçdU s AD ÇUIlUaVWCD UÇ LIqlaal1u UVD PIU!IDD!Ul]AfD Ud gUUUaVóU/
ãceêõlrrrnrln fnrmacin nnnli nrr:dr <:r'rrla ncrrn:ci nn>l o nl :nn rio r:rrai re ac1-rrrlrrr:riln
Secretaria da Educação
Garantj-r formaçào continuada anua.l- a todos os profissionais da rede munÍcipal de educação até 2029.

Quantidade/Detalhamento Unidade de ldedida
100 e6

t\EVrDd! c dLudraád! u Padrlu uÇ udlrEard uu lildgrDLErtv E uuD Dc!vauu!ED ud Euuudvav éLÇ LvL I I
rcqêdrrrrnÀn nrnnroccia frrnnian:l o inaonf ixrn à arrr'l i f loaoaa nraf i cqian:l
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PRIFEITURA

PoÍ toda a nossa qente

ReÍerênciaunidade de
medi-da lndr-ce

l-ndr-ce L;speraclo ao
final do quadriênioData

6 2025 1 003
o/ 2025 1 00?

Secretaria da Educação

l6 Unid
Implantar ou modernizar laboratórios e bibliotecas em todas as escolas municipais até 2021.

16 Unid

de as sal-as de e b.l-ocos escolares
Reforma e manu ode dios existentes
Mode de l-aboratórios, bibl-iotecas e áreas de convivência

acústica, mobifiárlo e cl-imatiza aode il-umin
de ade acessibilidade e s

Programa Aquisição e Renovação de Recursos e Materiaís Pedagógicos

ciativas destinadas à aquisriÇão, âtualizêção e distribuiÇão de recursos pedaqógicos êssenciais para o desenvolvimento
das competências previstãs nã BNCC e nas Diretrizes Curr.icufarês Nacionais. Contempfa f.ivros didáticos e pàradidáticos,
jogos educat.ivos, kits de alfabetização, materiais rânipulativos para mateÍÉtica (ábacos, balançàs, réguas, trenas, copos

,-.t^,, --!^m^l.l ,-.t- '.-r^-.i ^ l ^t ^*! < F: ^^^ l-t !-

Ementa

( (

Recursog R$

Indicador

Quantidade de esco.l-as com obras concluidas
Quantidade de escol-as modernizadas

Compromisso
órgão Responsáve1
Meta
Regionalização
Todo o Município
Meta
Regionalizaçáo
Todo o MunrcipÍo
Entrega,/Inicíativa

Recursos R$
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PRÉFEIÍURÂ

PoÍ toda a nossa gente

Indicador

Todo o MunicÍpio 100 á

Todo o Municipio

Todo o Municipio 5

unidade de
medida

Re ferência Índice Esperado ao
Data lndace final- do J_en10
2025

Secretaria da Educação

ição de livros, kits, materiais manipu.Iativos recursos clentíficos e tecnológicos;
Di-stribui o eriódica dos recursos para todas as unidades escolares
Atualiza e substituj-ção anual- de materiais danificados ou obsoletos;
Monitoramento da util-iz oe adequação pedagóglc a dos recursos.

Lazer como

( (

ÊEILE]ILUd! UE Ç§UUAAü UVILL LUUUD UD IEUUTDUD YÇU49U9r\-Uõ E
l-acnol Áry'i nne di cnnnihi I i zrdne

ug
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PREFEITURÂ

POÍ toda a nossa gente

Jlln€lnEE

e computação na prática pedagógica, alinhadas às Diretrizes

Referêncialndi-cador

para integração de tecnologiasInici-at vas digita S

Índice Esperado ao
final do l_enl_o

unidade de
medida
unidade

çDPUrLavo rlsuÇDDarra éu usDElrvufvllLLElrLU uu ucsP\JrLur Pdr4\rtr:àIJurLU É Lé,LcLr
donlra dae nrinaíninc do r-ôocil-ril.iÀ:^a erre'|-anÊ1hi'liÁ-^ô ô ^^^+r^l^ -^^i-lSecretaria de Administração
Construj-r equipamentos desportivos e de lazer

unidade2Sede
ão1 unidade

todee tos rtivos

2

Recuperação de espaÇos desportivos
tos

Const CS inastica.de r
ere

rtivas com e rLe el-ie
dee tivos e de l-azer

tos de Lazer

s des ortivosRe r
ortivosntosEuncionamento de

dee

nasti-ca.
de

a e rte eS 1i
Const
Const

Urbanos

o

de
fantar Par

ortivos e de l-azer
amentos de l-azerrti-vas com

amentos e

(

Cidadania, esporte e lazer

R§

(
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PRFFFITt,}RÂ

Por toda a nossa gente

Garantir o efetivo respeito aos direitos humanos e à cidadania, através de ações que visam sua promoÇão, proteção e defesa

unidade de
medida
unidade 2020

Secretaria de Assistência Social

ReferênciaIndicador
Data lndrce

lndr-ce Ljsperado ao
final- do quadriênio

341 ,0 713

Todo o Municipio

iar açÕes que visem garantir à população o acesso a documentaÇão civiL básica, o acesso a
peJ-a população sociafmente vul-neráve1, e o respeito a diversidade e lncl-usão sociaf

100002

l-an o do Núcleo de assistência Juridica aos cidadãos hipossuficientes.
1ar ED visem a obte nção de document o civi.l- básica ao cidadão.
ara que vr-sem ga rantlr o respelto e a inclusão das diversidades cufturais de gênero e de raça.

j ustiça

ar as ações que visem garantir os direitos aos deficientes fisicos e as demais deficiências reconhecldas por lei .

Compromisso
Orgão Responsáve1

Meta

Área Temática

Saúde e assistência social

(
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PREFEIIURÂ

PoÍ toda a nossa gente
À-

Referênciaunidade de
medida DdLd -Lndl-ce

Índice Esperado ao
final- do quadrj-ênio

o_'ô

o-

Fortal-ecer o Sj-stema de Garantj-as de Direitos da Criança e do Adolescente para consolidar a Politica
de Defesa e Garantia de Direitos, focada na devida j-mplementação do Estatuto da Criança e do
Ado.l-escente - ECA, leis complementares.
Secretaria de Assistência Socia.l-
Proteger e defender direitos de crianÇas e adoLescentes em sltuação de risco pessoal e social-

Todo o Municlpio 10000? ó

etos sociais de atendimento a cri as e adofescentes em si ão de risco soal e social-oa raa
eçáo e Cuidado-l ada Rededa Pde tro

estrat revenCO ra
Elaborar Pl-ano Muni I ara Primeira fnfancia - PMPI

S ar funcionamento do Fundo da fnfância e Ado.IescêncÍa - FfA

Criar comi-tes de stão col

E.l-aborar Pl-ano de das viol-ências
ementar a Lei 13.437/2071

it ão de consel-heiros tute.l-ares r meio de cursos semlnár.ios e oficinas

(

ProEraDâ ProteÇão da CrianÇa ê do Adolescente

Assegurar oportun.idades que proporcionem o desenvolvimento fÍsico, psíquico, social e cu1tura], em condiÇôes de libêrdade
e de dignidade, a toclas as criãnÇas e adolescentes
R.êuE!o! R§ 682. ?50, 15

Indicador
EÇruÇrlLuaf uc L!JarlvaD c õuuaçD9çltLc§ çtlr JfLUéçdU Uç ara!ófllu
Tnfrnt-i lÍcr!Ç1rLu4I UC UrréTIVOD E 4UUtCDUÇlrUED gru 0lLUdgéu uç vaufáçau
llo l-.ti roi ,i.ne
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PREFFITI,] RA

Por toda a nossa gente

gurar mefhor quâlidade de vidâ no processo de envelhecimento das pessoas, garantindo o acesso a educaÇão, trabalho,

fndicador Referência
Data Índice

unidade
medida

seguranÇa, seguridade e participação social

Á

6

Fortal-ecer o Sistema de Garantias de Direitos do Idoso para consolidar a Pol-itica de Defesa e
Garantia de Direitos, focada na devida implementação do Estatuto fdoso
Secretaria de Assistência Social-
Garantj-r assistência integral ao fdoso, promovendo o envelhecimento ativo e saudávef

Todo o Municipio 10000%

acit ode eradores dos serv os de convivência e fortalecimento de vincul-o Para ssoa i-dosa
l-ant o de oficinas de atividades co oraj-s, manuais e de estudos teóricos
liza de even os dlrecionados a idosos

Incentivo a Cri ãodoG de idosos

Assequrar protêÇão ãírp]a à mulhêr, galantindo seu êspaÇo nà sociededê, seus direitos colno cidadão produtivo.
Ementa

((

Recursos R$

Percentual de Idosos em Situação de Violação de Direitos
rs!uÇrlLuaa uç 1uvD9D rtuD ug!vavvD uE gulrvfvgtluaa E
E'nrl-:l ocimonl-a rle \/í ncrrl nc

221- 672 ,L3
Índj-ce Esperado ao
final do quadriênio

Compromisso

órgão Responsável
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PREFEIÍURÂ

POÍ tOdA a nOSSa gente

Ref erênci-aIndicador uni-dade de
medida Data lndJ_ce

J-ndr-ce Ljsperado ao
final- do quadriênio

!uYaúL!auao lfqD tfroLtLuavvgD

i n1-oar:Ára : raÁa 
^^ ^-€*ant--nÀhl^ 

à ".i ^l ^^^.i 
- ^^^l-- - *,'.1 L^* 6

Número de mul-heres chefes de famil-ia 6

Todo o Municipio 100

Promover a proteção ampla a muJ-her, garantir seus
igualdade com o homem

tos como pr va e em situação dere t

Secretaria de Assistência Social-

Ampliar o acesso de mulheres em situação de risco aos serviÇos municipais que visem a saúde integral,
a fornaÇão, a proteção de direitos e inserção da mufher no mercado de trabalho e na gestão famil-1ar.

Garantir atendimento iori-tário as mul-heres em sit o de risco
Real-iza de de val-ori o das mulheres
Real-iz de eventos transversais direcionados a mu]her

l_i de eventos vl_sem a acit ão das mul-heres chefes de familia em sltuação de risco
Promover a incl-usão rodutiva da mu]-her

(

e sustentável

Recursos

Unidade de Medida

Compromisso

órgão Responsáve1

Meta

Área Temática

(
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PRTFÊITURA

Por toda a nossa gente

Ampliar e modernizar a j-nfraestrutura urbana do municiplo
Ementa

ndic e E

z

z

Data .Lndrce
Indicador Referênciaunldade ,

medida rado ao

ar e modernizar a infraestrutura Urbana do municipio
Secretaria de fnfraestrutura

.l-iar o número de estradas vicinais em boas condições de trafegabilidade garantindo mobil-idade de
ssoas e escoação da produção

30 Rua/Avenida
Implantar Termlnal Rodoviário no municipio

Unidade de
Unidade

Implantar sistemas de slnal-izaçáo nas ruas, avenidas e estradas vj-cinais do municÍpio
de lIêdida

rtura e manutenção de estradas vicinais do municipio
ontes, mata-burros

1

Todo o Municipio
tiva

(

Todo o Municipio 90 Á

Ampliar o número de ruas e avenidas com pavimentação, mel-horando a qualidade de vida dos cidadãos

Todo o Municipio

Todo o Municipio

lnsta.l-a e manute de SSA

(

idade

Mais infraestrutura, mais desenvofvimento, mais qualidade de vida

92.463.876 ,78

Compromisso
órgáo Responeáve1
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PREFEITURÁ

PoÍ toda a nossa gente

ant do sistema de sina]-iz ão de ruas, s e acessos vicinais do muni-ci o
E.Labor ão do Pl-ano Diretor Urbano
Me-l-horar os acessos ao muni- 10 rantindo condições adequadas de trafegrabilidade

Referêncla
Data l-ndr-ce erado ao

z

Contribuir para a redução da pobreza urbana com a construção de habitações populares, requal-ificação
de moradias e desenvol-vimento de açÕes sociais

Secretaria de Infraest.rutura
Produzir 200 unidades habitacionais

200

(

taçÕes populares, J-egalizar terrenos e habitaçÕes
e assentamentos precários considerando os planos

de populaçÕes de balxa renda
diretores do municipio com o obj etivo

eu
de rlsco

Ampliar a construção
comunidades em área

zar
de

fndicador unidade de
medida

6

J_not_ce

Todo o Municipio

(

Unid

Área Temática

Infraestrutura para o desenvolvimento integrado e sustentável

Compromisso
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PREFFITL.' RA

PoÍ toda ô nossê gente

Meta Urbanizar assentamentos precários

de

Todo o Municipio

unidades hab tacionaisConst ao

Unid.

Me.l-horias de unidades habitacionais
Reassentamento de domicil-i-os em sit o de risco ou insal-ubri-dade

ta
Desenvo ver ações para atração de novos investimentos e para o fort
da indústria, mineração e comércio

eci-mento dos setores semiestruturados e estruturados

3 . 657. 590, 06
unidade de

medida
Referênc l-a

Data Índice Índice Esperado ao
ó

6

Á

Indicador

Variação Anual- do estoque de empregos formais
Evolução do valor adicionado
Variação anual- do número de empresas ativas no munj-cipio

Área Temática

Consolidação e diversificação da matriz produtiva

((
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PRFFFIÍIJRÂ

POí toda a nossa gente

Desenvolver açÕes para atração de novos investimentos para o municipi-o e fortal-ecer aqueles )â
instal-ados
Secretaria de Agricu.l-tura

para o municÍpio e apoiar açÕes que vj-sem o fortal-ecimento das empresas járai-r empreendimentos
instal-adas

((

Compromisso

órgão Responsável

Meta

Regionelirâéo Ou.ntidadê/Detà1h.n Írto UnidÀdê d. laadidÀ
Todo o Municlpio 3 unid.
lnt!êgalIaiêiàtiYr
Mapeamento das necessidades de infraestrutura e recursos humanos
criação de um espãÇo com o objetivo de comerciâfização de produtos advindos da âgricu.Ilura fariliàr
Eorinafizar beneficio de 108 em tiket do valor da lemuneraÇão do servidor publico municipaf para aquisição de produtos da ag
Irnp.Iantação dê Centro de Tre.inàmento e capacitaÇão profissionaf
Pronoção das potenciafidades industriais e comerciais
Estimulàr e apoiar o desenvofvimento do setor de serviços, objetivando sua estruturaÇão e consequente ampLiaÇáo da capacida,
Apoio à inovação e desenvolvimenlo tecnofógico nas enpresas focais
ElaboraÇão, em parceria con instituiÇões públicas e privadas, programas de apoio ao empreendedor.ismo inovativo
Eortâ1ecêr o seqmento das ÍLicroempresas e empresas de pequeno porte parà aumêntar a competitividade, rêduzir à
informalidade, gerar novos empregos e facilitar o acesso ao crédito e a novos nercados

Área Temática

Meio ambiente, segurança hídrica, economia verde e sustentabilidade

Sus tentabi Iidade AmbientalProgrrama
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PRÉFEIIURA

Por toda a nossa gente

Ementa
Promover o desenvolvimento sustentávef considerando a biodiversidade e os recursos hídricos e florêstais cor,o ativos

Indi-cador
INdICe EJ erado aoData lnd]-ce

Referênciaunidade de
medida

o-
a

Implantar e ampliar a fiscal-izaçáo ambiental-, principalmente sobre os recursos hidricos, buscando a
preservação de áreas, das nascentes e das matas ciliares.
Secretaria de Mei-o Ambiente

implantar politicas públicas e infraestrutura necessária a fiscalização ambiental no Municipio

Preservar e recuperar áreas de val-or ambiental, promovendo a desocupação das suas áreas de riscô e o
uso sustentável com a oferta de al-ternativas de esporte e fazer e efetiva apropriação dos
equipamentos pelos usuários

((

Compromisso

órgão Responsável

Meta

Regionalização Quantidade,/Detalhamento Unidade de !úedida
Todo o Murricipio 90 Z

Entrega/Iniciativa
Elaboração do Pfano munlcipaf de enfrentamento dos efeit.os do Clima
Elaboração de poJ-iticas de preservação/ recuperação e uso sustentável- dos recursos hidricos
Inplantação dos corredores de Biodiversidade
Incentivo a implantação de fl-orestas para fins econômicos em pequenas propriedades
Qualrficação dos processo de educação amblental-
Apoiar as aÇÕes que vlsem a revitafização de Bacias Urbanas e ruraf
Promover o uso sustentávef dos recursos hidrj-cos para o desenvol-vimento sociaf e econômico do municipio

Compromisso
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PRFFEITT]RA

Por toda a nossa gente

Secretaria de Meio Ambiente
Garantir a manutençáo e recuperaÇões das áreas de preservação e conservação ambiental-

Todo o Municipio 90 Á

de cons urbana e rural
anta ãodee tos de e rte e lazer liem o contato com a natureza e o es orte de aventura

eventos sociais envolvam a ática de es rtes e lazer

visem a valoriz SCsuaão de de recursos hidricos e util-i- ão sustentávef ra o -Iazer

Eortal-ecer áreas turisticas garanti-ndo a infraestrutura urbana e a requalificaÇão de espaÇos e
equipamentos, potencj-alizando a cultura e o turismo
Secretaria de Meio Ambiente e Turismo
Implantar e requalificar espaÇos turÍsticos

Todo o Municipio 90

Cri odo ano de conserva das áreas de interesse turistico e cultural

talo Tàt inturass, rios e nascentes, cavernas estres e tril-has ara incentivo a vlsit o turistica

r]-ncr_ ais rotas turisticas cont lando atrativos natu

festas tipicas do municipio

rbaniz ode
-Iant ode cas de identific o e sinafiza

Cria odees
oio e qualif:-cação dasValoriza o de manifest es cul-turais e

S ardins e feiras tradiclonais

s turisticos
aoI das

s culturais

r de r
dos eventos cul-turais e de interesse turísticoPromo

((
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PREFEITURA

POí toda a nossa gente

Preservar a memória e o patrinônio cu.Itura.L, propiciando o acesso ao conhecÍrcnto da história e incent.ivando o turisno
por meio da ampliação e modernização do acervo de peças e documentos do Centro de

do Artes to
Preservar a memória do artesanato

tudos e Prese
Preservar a memória e história dos movimentos sociais, da c e da cuftura ular

PPAamentoL isdeP LDO e LOA

El-abor
El-abor

ão de
ão dos fnsLrumentos

Iano estrat

ão e divul- o de relatórios anualsEfabo

Realizar o pIânêjênlento e gestão estratégica governamental, visando à efetividade das po]ítica6 públicàs, gerândo
desenvo.Ivimento sustentável e aumento da confia ança e participaçáo social

Planejar a ação qovernamental, visando a eficientização e a integração das Pol-iticas Públicas
Secretária de Administração

dos

((

anhamento monitoramento e aval-ia rnamentai-s

i fmpfantação do Cafendárro Municipa] da Cuftura
Apoj-ar indivíduos e grupos de expressão artistica e cul-tura.l-
Apoiar atividades cufturais e artisticas tendo em vj-sta promover a incfusão econômica destes eventos

Gestão Bovernamental e Bovernança socioeconômica
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PRFFFITIJRÁ

PoÍ toda â nossa gente

uurrr u ! u!/au

model-os inte de stão com s a ferramentas tacionaisI

q sçÕ Çau Ilulff ULPqL PqLa

^^-,,1 -^ã^ ---t t ---l^ ^

l1uoaauqug ç P!vuuLfvauauç
l^^ -^t < rt ^^^ ^,,,L1I ^--

lttgarlv!ra U!ÇDUç11Lç q uçllufltLÇ11LU dD
,-J - l- ^t^r i .-; À-i^

\rç

Secretária de Administração

e rev-isão do Pl-ano Diretor envol-vimento - PDDU e Cadastro Tributário

envol-vimento de instrumentos e estratégia para oitiva popufar
efetiva nos consórcios intermunic alsPartici

Mapeamento dos processos administrativos tendo em vista sua qualifj-cação

Ementa
Reàfizar o planejarnento e gestão estratégica governanrentaf, visando a efetividade das pollticas públicas, gerando
desenvolvimento sustentávef e aumento da confianÇa e participaÇão social

((

RealizaÇão de estudos e pesquisas
E.Iaboração de mânuais técnicos
Capacitação de técnicos em planej amento
lmplemenlaÇão da cobrançà pelos usos dos lecursos hÍdricos, estabelecendo contrapãrtida para os proprietários de áreâs de c

Compromisso 
ErulLiuvE! u urdaugu s a PqrLaurPa\du uo suulsuduc
Àac Dnlí1-ic:e Dr'rhlin:c

órgáo Responsável Secretári-a de Administração
Entrega,/Iniciativa
Implementação do PPA particlpativo
Promoção de Campanhas de Promoção e divulgação da lnformação ofrcral
Desenvo1vlmento de -instrumentos e estratégia para oitiva popular
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PRFFFITI'RÂ

PoÍ toda a nossa gente
+\

ar a eficj-ência, eficácj-a e transparência da Gestão Eiscal, maximizando a arrecadação dos
tributos e o control-e do gasto publico

Desenvol-vimento açÕes baseados em sisLemas informati-zados e integrados na área tributária e financej-ra

Secretaria de Einanças

Elaboração e divulgação de rel-atórios anuais
-SJ- ode ara a secretaria de fi

Capacitação de servidores na área tributária e financeira

Aperfeiçoar o control-e eficiente da arrecadação tributária, incl-usive a de competência da
Procuradoria do Muni-cipio, auxiliando o municipio nas suas funções arrecadatórias e fisca.l-izatórias

Integração do Processo Administrativo Fiscaf com a Procuradoria

Secretaria de Einanças

stão da divida ativa tributária e não tributária
Implantação do Serviço de Atendimento ao Cidadão

dafant

de servidores na área tributária e financeirait
isão do T ibutário al-

tI l-ant do istema de Gerenciamento do

Revisão da Pl-anta de Cadastro de Imóvei-s
e int

ta

((

Compromieso

Conpromisso

Moderni zaÇáo da Gestão Púb1i-ca
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PREFEITURA

por toda a nossa gente

Dissemina de ráti sde f odo o

Inovar a gestão púb1ica, visando efevar o padrão de eficiência, efl
soluçÕes integradas e otimizadas de gestão e de tecnologia da informação,
serviços à sociedade e para o alcance pleno das politicas púb11cas

co, por me o
contribulndo

Çoia e efetiv
para a

dos
excel-ência na prestação de

Aprimorar o modeJ-o e as práticas de qestão, disseminando tecnologias, implementando ações de mel-horia
e de desenvol-vimento da cuftura organi-zacionaL orj-entada para resul-tados, visando efevar a qualidade
na prestação de serviços
Secretária de Administração

vimento ática de moderniz
Desenvo.l-vimento de projetos de mel-horia continuada
Implantação de modelo de gestão
Aporte de tecnologj-as de gestão

de de ENCJ- o de diretri-zes roti
Efabor ão de atos amentares

Consolidar a cu.Itura de eficiência do gasto e do controle gerencial, visando uma gestão provedora de
serviços de qualidade, com vistas a maximrzaçã.o do retorno para a sociedade
Secretaria de Einanças

antação do sistema de monitoramento e aval-ia

((

do sto

I ta

RecrrrEos R§ 40 _ 455 .t62,At

Compromisso

órgão Responsável
Entrega/Iniciativa
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PRFFFITI.]RÀ

por toda a nossa gente

Proporcionar aos servidores um ambj-ente corporatj-vo que estimule um padrão de conduta ética, acesso
ao conhecimento, valorização, profissionallzação e progresso na carreira baseado no mérito, assim
como aperfeiçoar os instrumentos gerenciais vol-tados ao monitoramento do quadro de pessoal

Departamento de Recursos Humanos

cit de servi-dor
de rêmios beneficio servidor

l-ement de sistema de at a saúde e s do trabalho do servidor
!^LE temas informacionais roces suais e tecnol-ó de recursos

I I 
-^TLLd de concurso l-i-co

to do titativo de ssoal de cada unidade
Intensifica da fiscal-iz o e control-e da conduta funcional do servidor

rfej-çoar a gestão dos processos de compras públicas, visando potencializax a ação do Municipio por
o da economia gerada, tempestividade e qualidade dos serviços e produtos adquiridos, bem como

otimizar o control-e dos bens móveis e imóvej-s do patrimônlo público
Secretária de Admini-stração

ant do amento de s e contrata de servlL

Implementação de gestão de estoque
Real.ização de mapeamento, redesenho e priorização dos processos de licitação
Gerenciamento do patrimônio do municipio

com veicuforfei to do sist de a

( (
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PRÊFFIIURÁ

por toda a nossa gente

Eacil-j-tar o acesso do cidadão aos serviços púb1icos, por meio da simplificação de processos e redução
de burocracia, com um padrão de atendimento qualificado e impessoal

Prover a infraestrutura fisica adequada para a prestação do serviço púbIico, investindo na mel-horia
constante das edificações púb1j-cas

Secretária de Administração

de s públicos
r o e cons das edi-fica S ]. CAS

tel-efonia e internet nos órgãos do municipio, melhorando a
garantindo segurança e integração adequada de j-nformações.qualidade dos serviços de comunicação,

.l-iar e modernizar o sistema de

Secretária de Administração

rmp tação do Sistema Wireless
Ampliação e operacionalização do Sistema de Telefoni-a

lant da Cidade tal-

( (

Corpromisso

órgão Responeável Secretária de Admlnistração
Entrega/Iniciativa
Implantação e funcj-onamento do SACM - Servi-ços de Atendimento ao Cidadão do Municipio
lmplantação das mefhores práticas de Tecnologia da Informação e Comunlcação - TIC
fmplemenlação de ferramenta para solução de Business Intefligence - BI
Gerenciamento do patrimônio do municipio
Ímplantação do SACM-D - Serviços cle atendimento ao Cidadão - Digital

Comprornisso

Compromisso
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PREFEITI,]RA

por toda a nossa gente

Modernizar a Procuradoria Geraf do Municipio, tornando-a eficiente, motivada e habil-itada a
assessorar a Administração Públ-ica a atender as demandas da Sociedade, garantindo a l-isura e
eficiência na execução dos Programas Sociais, bem como na defesa do interesse do cidadão.

Procuradoria Juridlca

Implementação do Projeto de Modernização
Estrutura da Procuradoria e o da infraestrutura fisica

Coordenar a politica de comunicação
das informaçÕes

assegurando a sociedade o pleno conhecimento e transparência

Secretarla de Administração

Implantação de rede púbIica de comunicaçáo
Digitalizaçáo do Acervo documental- do municipio
Cr
Cr:- ão

I do Portal- da Tr rencr-a
1i ão do Porta.l- do Muni t_o

Aprimorar o modefo e as práticas de gestão, dissemj-nando tecnologias, implementando açÕes de melhoria
e de desenvol-vimento da cuftura organizacional orientada para resul-tados, visando efevar a qualidade
na prestação de serviços
Secretária de Administração

((

Desenvo]vlmento de áti,cas de moderniz administ rativa
etos de melhoria conti-nuadaDesenvo-l-vimento de
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PRFFFITIJRÀ

Por toda a nossa gente

Implantação de modelo de gestão
Aporte de tecnoJ-ogias de gestão
Implantação de proqrama de qerenciamento de diretrizes e rotinas
Elaboração de atos regulamentares

Melhorar e qualificar a gestão tributária e financeira, tendo em vista o exercÍcio pleno da função
tributária
Secretaria de Einanças

I t do Processo t vo Ei-sc com a Procuradoria
Irnplantâção da qestão da dlvida ativa tributária e não lributária
Implantação do ServiÇo de Atendimento ao Cidadão
Capacitação de servidores na área trlbutária e financeira
Revisão e atualização do Código Tributário Municipal
Revisão da Pl-anta de Cadastro de Imóvei-s
Implantação e integração do Sistema de Gerenciamento do Imposto

Ernenta
Apreciar proposições em geral, apurar fatos determinados, exercer a fiscal-ização e o
representantes do Poder Publico e desempenhar as demais prerrogativas constitucionais

contro.Ie externo dos órgãos e de seus
do Órgão e de seus membros

((

Recursos R$ 23 .053. 901, 00
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PREFEITURÂ

POÍ toda a nossa gente

Estabelecer novo padrão de relação entre Estado e soci-edade, exercendo a fiscafizaçáo e o controle
externo dos órgãos e representantes do Poder Públ-ico, com transparência e interatividade, enfatizando
a normatlzação e o controfe social-
Câmara Municrpal

Exercicio da Ação LegisJ-ativa
Implementação da Câmara Itinerante

lmp.IeíreÂtaÇão e nEnutenção do Sistema difusão daa sessões e espaço do legislativo através da wEB e da Radiodifusão
Ões fisicas

Implementação da Câmara mirim
Reforma e das instal

Capacitaçáo de servidores
Admrnistr t VA

((

Compromisso

6tgâo Responsável
Entrega,/Iniciativa
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Definem a situação macro estratégica, que agreqam diferentes áreas temáticas, programas,
compromissos e metas, gue visam interferir numa realidade em geral, modificando-a através de
diversas iniciativas e entregas. E1e é o caminho a ser percorrido para que se chegue
finaf do quadriênio ao cenário projetado.

Planeja.mento e Gestão Estratégica
para o Desenvolvincnto
Socioeconômico Sustentável

o eixo Estruturante proposto visa a utilização da gestão
estratégica como forma de al-avancar o desenvolvimento
Soci-oeconômico, tudo isso em um contexto sustentáve1.

ações governamentais deverão estar pautadas no
planej amento estratégico, tendo como finalidade o

desenvolvimento social, de forma sustentável do ponto de
vista ambiental e econômico.

ra]. Descrição
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§lcrctrrir Ce ÀtuiaistrrçÍD secretaria d! -Àdministrrçí! secretiriD de Àtuiostrrqlo

Secrêtaria dÉ ÀdÍinirt!àçáô sêrrêtariá lê ÀàirliitraçãD -qÉcrêtár1ó de Àànihstrsçãó

12 - EducÀçi(,

:r6i

362

363

3LA

:t 55

:r66

- Ensino Fudnoeot3t

- ÊD6ino Médio

- Ensirro Profissionà.I

- Êhsinú sLrFêri.,r

- EducaÇão Infantil

- EduEação dê JcvBns e Àdultos

secreta!i.

sec.etaria

secretari a

se.r ÊEàrii

secrêtárià

secretaria

de Educação

de Edr,rcàçàú

Eduiáçã.,

E lu.á Çá o

ElucaÇão

Educf,çto

Educatão

EdLcá çáo

E,luÍia.;âo

Eduôação

:ti-1.:::i'-i::t'Histórido, 
-utistico seêretària de.ÀüiDistraçào seEretaria de -\friDiirráçàoê Ar!uÊôrDqf.ô Secretàraó de Àdrilistraçáú

FuhÇóes
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Su.bfungõea órgào Reslrcnsável SetoE ReslrcnaáEl

J92 - LiíLEão tluliurà1 sêciêtarià de !,tuini-itlãÇÀo Se:retãria dc Àtuinistliçã.:

ResponBáaE].

se,:zêt:tiô de À-dninistrà?â.

r! - I:1ià1::-! dl

19 - CiértÉir e

421 - crctódi3 ê keintegraÇáê snciil seiretária de ).ssit. social

{22 - ni.-i ros rn,lividuâi s, côIÉriv-s
6 Difuj.rs 

----- - se.reEaria iE -Bsit. sDcial

t:3 - ÀssistêhciB ô.,s Pi,los IndÍgÊn,!s secretrriâ dê Àssit- sccial

secretariâ dê issitEncia 
'".t,r ;;:i:i""' 

de Àssit'enci3

secr,-têrii de -ÀssiteDcia so"iul s""'rátit dê ÀssitÊh'ià
'sDciái

secretá!ia dé Àssltehciàsecretári.r de PiisiLen.iâ iocirL
-suc i al

151 - Irrar3êstrutura Urbàna seüietalir de IDfrtsestrutura sêiretaria de IhiraÉstruturÀ

452 - sêrYiçr:r lÍrbrã,):i

{53 - T!3ÉF.rrtes Coletivüs Urbànús

seíretÀrii JÊ lntraêstrrEur.! sêi!êtêri. iê lDiráesrtr!)E,rra

se.irêtÀria de Iniràêstrutura SecreEarià dÉ InÉreêetrltura

Sêctetário de lnf!restrutura

Secretirio dê thtriÊstrutrrrâ

!iêcrêtári! de Inf 13estruturà

15 - UrbBnisrô

1É - HabiEãÇ.i,)

181 - tubita.;ào Rurál

511 - sanramêntô Básico Rural

512 - SáDêàmeDt., Básicc Urharlô

- Aátitaçãc Urbáha Seclet3ria de InfraEstruEurÀ se.reÍàrià de InfraEjtrutura -recretátio de Infroestrutura

secretari3 d6 Àqri.iultura se.irêtâria de,\griêDltura Se.retiriE dê À9ricultura

Se.:retaria dE -qqtl,rulturà

sê.retariá de InfEàêrt:utura

serretãrià de ),gri :LttLlra

se.zêt-ariá dê IDiraertrutule

sêcrêtrrió de Àgilcultura

SêcretáriÉ dê IhíraêstrutuEa

18 - GesEíu Àüienr-rI

5{1 - ÊreservaçàD e CohseLvaÇân sect etd L rd

542 - C.nlr, 1e tubidntrl secreEariü

5!3 - Feaupêraçãô de .+eás oÊqradàdâs seeretariÉ

5d4 - Rê.ursos HiJricos secrêtaria

S45 - Heteorôfogia

Meio.krüieI[ê

l{ei!.misntse

lr'eiu MienlE

Yeio -\abi-rrtê

Mêi r,

Uêio

Mei,r

Dir.to! de Licen.iil6htc ê
Eiscali:aç5., -Siehtsl

oiretDr de Liceoci.rhéhEô É

Eiscal.iz3ção -Mbientaf

s=crêtário de Meio Miente

secretáriÉ de Mêio Àüiente

-<e.rêtiriD dê Mêio hbiêDté

5f1 - DeBehv)lvihent,i ciêDtífic.,

572 - 0esênv.ilvinento Tecnultlgiéu e
Engenharia

5?3 - Difusãô do conhraiDàtD
tierrtlÍirô ê Tecnoláqién

secrêeirii de Mein -kbiêhte

secrÊEirii dê )-üinistriçáo

Jelrêtària de -Atuini3trrçâD

se:retarii de -AüinistraÇ]o

secreEari3 dê ÀlEihi-sEraçã,,

se.rret3ria de -\dtrlnistreçáo

se:retêrià dE -\hinistração

se.r etaria de -Àgti.Dttrrà

secretÀria de Àgrj cultrEa

sertêt.rià Je -\gri.trItur a

sêirêtàri3 de Àq.ir!)turà

-iecretário de À&ihstriÇã.

iecrettriD de Àdminstrarào

sêcreEárlD de Àdn,in6tra,;ào

606 - Ette[sáo Ruraf

601 - Í!riqaçâo

secret-irio de l"qr iÉultura

SecrêtáI io de !-grlculEurô
2{ - i.gri.rxltura

- orgàrizi!ão

608 - P!oÀoção da ProduÇão sêcreLáti,r de À4.icu1tu.a

secretàrio de ÀEriculr-u!à609 - Dêfesa ÀlropêcirÁria (4J lIl

6lr - Pet'Drr(r ÀSririE

hJZ - Í-:clúD1zà';aD

ttl - Pr,)noçio Ídustrirf

5ê.retrriá dê }-rri., rltura

Se.rÉtaria de lgri:ultura

l-iêcretário dê ÀqriculEurz

sÊcret:rio de Àqricultura

22 - Irliústria

662 - PrDduçáo I.dustriãI

É,ó3 - Hihêr3ção

564 - PzDpriedade lndusErial

É65 - f,úrmiliziçã.r ê QrÀ1idáJe

ÂqriÉultuh

Àgr iÉu1 tur a

ireir, -hbiêhtê

Àgri rultua

seeretarir de .\gri.,riturn

se,:LBtar ia de -ÀgriÊd.tula

Se.!êtarii de lÍêi. -Mbiêhtê

sêrretaria dê -\q!iadtura

secrêtaiii de Àsti.rrltrLr-l

dB

secret3r.io de À.gricuf Eura

secretário de Àgriéulturà

5ecr6tá!io dê Àqriôultu!a

Se.rsl.iriD de .\gricrrltrrrn

secrêtsriô dê Mêio
Turisro

23 - CDÀéicrr Ê

ô 'q1

tag 2

693

P!únloçãD CDneLcià1

cL,nsr.i rlizis ú,)

tr.rnér.io Excerior

se.!'iç,)s Fihincêir,r-r

MÊi. -Miêhtê e
Turisr -.

Mei., ffiiêôtê

de Lg!icultu!a

dc Àgriculturn

dê Àg!i.ulru! a

dé Aqricrritura

dé MeiD lÉiente Ê

7:2 - Enêrqia ElêtriEà

secrer-aria dÊ brinirtraçãó

seJreLúrir de À&inistrrçir secretarin de .qdministraç5D Secret.iriu de Àüinslriç;u
- C,rmulictr;Ões

?:1 - Comuni4aç.]éi FDStais

f22 - leleclnunicrçües

secretarlê de,\dGiDistràçã,) Sectêtá!io dê Àdninstração

?51 - consêrváÇão dê Er)êlqia

FunÇ@s
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Quadro dc Funções de Governo e Responsáveis

FunÇcs órgão Resl»nsárel Setor Reslpnsárel RÉponsáve1gubfunÉes

153 - E(nbustivêis lÍinerais

f54 - tsi.rcdúr.!tí\:eis i2l ()-)

811 - lEspúrto dê RênJiméi)t,r

- DesForEo e Lazei Bi2 - D€sporto ü,Jnunir_ário

serrêtaria Je Transporte

secretsarin dÉ ÀÀinistEçâu

secretâri.a de Àüinistràçáo

se.retariá de FinanÇar

5eÉretariâ de Fin.rnçr--

secretària de Tràbsportê

Secretrria dê Trrnsporte

se.rDi-rrin de Finrnçrs

seéretarià dê Finânçag

seÉIetaria de FiDànÇà§

secr6tiriD de ÀCmlnistraçãL

1.)2

184

f85

§13 - Lazer

TràxsFàrte -fêreô

Tran-"p0rte Rodoviári(,

TrúnsF,rte FerrDviírir

rrÀEForte Hidroviárir

Ir arlspDrtês Espêciais

Secrêtórià de TrànsportE seÉrétaria ;e TLdnsporte

se.retarià de Trinsporte

SecrÉtaria de Trnnsports

setrrêtàriã dÊ lransporte

se.rêtaEi3 dê TràhsportÉsecrêtaria dÉ Trrhspôrtê

seetetarià de ÀSihistiàçãD secretàriá de À,tuirristraçáD secr êEá! io dê ÀdninistràÇã.]

sscrÊtnrir de -\dninistrrç5,J

5e!!rtariá de -À.frinistraqá'

a{1 - FeiinanciâhÊntr, da

B!2 - FefihshcitsmeDtD da

Dívida

Divida

secretário dÊ ÀdministraÇão

sêc!êtário de Finaçês

sê.retàriô dê Eiõahçàs

secrer,úrio de Finançüs

Secrêtário de FinilÉas

sécretário dê EinÀÀças

- EDEáIg.,s Ê-sFeciais B.{3 - sêrviÇ,r dr DLvida Inrernü

814 - sErviço da Dividà EYterna

846 -.ut!os EDÉarqos EspÊciais
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Diretrizes Estratégicas

Definição
Diretrizes macro estratégicas que servirão de referência para formulação de
proqramas temáticos, elas refl-etem as principais áreas de atenção do governo
e servirão de base para elaboração do PPA e pela busca do cenário esperado
para o final do periodo.

Diretriz Descriçáo
Promover o desenvolvimento orj-entado para a redução das
desigualdades entre os indÍviduos, localidades , de forma
anbiental- e social-nente sustentável, com inclusão
socioprodutiva
Garantir a prioridade na redução da pobreza extrema de forma
multidimensional e transversa]-

Educação

Garanti.r o direito à educação pública municipal de qualidade
social, equitativa, incJ.usiva e inovadora, assegurando o
acesso, a permanência e a aprendizagem dos estudantes em
todas as etapas e modafidades da Educação Básica, promovendo
a valorização dos profissionais da educação e a i-ntegraçâo
das políticas pedagógicas com as necessidades do território.

Cultura, esporte e lazer

P.romove.r, prese.rva.r e difundir as man.if estações culturais e
artisticas do municÍplo, ampliar o acesso democrático às
práticas esportivas e de lazer, incentivando a participaçâo
da comunidade e valorizando a diversidade cul-tural-, a memória
histórica e a identidade locaf.6arantir que o esporte e o
Iazer sejam instrumentos de inc.l-usão social, saúde e
qualidade de vida, integrando ações intersetoriais e
assegurando infraestrutura adequada .

Saúde e Àssistência Social
P.romove.r acesso universa.I à saúde e à Assistência Social- com
o aprimoramento dos sistemas, integração das ações, expansão
e regionalização das redes, qualificação dos serviços e
equidade de direitos,'
Promove.r a inclusão social, o traba.l-ho decente e a
universal-ização do acesso a serviços pú-lclicos de qualidade,
priorizando os grupos historj-camente discriminados da
sociedade, respeitando as caracteristicas de geração, gênero
e étnico-racial e a diversidade;

Cidaá:nia e Direitos Humanos

\- Reduçáo da Pobreza Extrema

Inf:taestrutura e Segurança
Hídrica:

Meio Àrnbiente

Conwivência com o Semiárido,
Desenwolvimento Rural e
Àgricultura Familíar:

Eortalecer a seguranÇa dos recursos hldricos e a
infraestrutura produtj-va, urbana, rural e social de
qualidade, destacando a ampJ-iação, o fortal-ecimento e a
integração dos sistemas de logistica, de saneamento, de
energia, de comunicação e da sustentabilidade hldrica;
Promover o desenvoJ-vimento sustentáveI, a soci.oeconômica da
biodiversidade e conservaÇão dos bi-omas, bacias hidrográfieas
e recursos naturais,'

Promover o desenvolvimento e a adoção de tecnologias
apropriadas, o associat.ivismo, o cooperat-ivismo, o
empreendedorismo e os arranjos produtivos Iocais no meio
rural



Desenvolvimento Produtiwo e
Turismo Sustentável

Desenvolvimento Urbano

Democracia e Participação Social

Promover
s oci- a1,

o desenvofvimento da base produtj-va com j-nclusão
por meio da atraçào, estruturaÇão e consolidação

setores estratégicos da economia, a exempJ-o da indústria,
mineração, da agropecuária, do turlsmof dos serviços
intensivos em conhecimento, da economia criatiwa e do maior
acesso à terra e à tecnologia
Promover o desenvolvimento sistêmico das
urbanas, cotn destaque para as ações de
habj-tação, mobilidade, saneamento, comuni-ca

infraestrutura,
Ção, qualidade

ambiental, turismo e de fortalecimento da rede de cidades de
queno e medio porLes;

r r a participação da sociedade ; ampJ-iando o diá1ogo
social, a transparência da ação pública, a comuni-cação social
e fortalecendo as .instâncias gestoras locais, a governanÇa e
o planejamento terrÍtorial;

diversas áreas

\,

U
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Definição
Os temas estratégicos nortearão
que se estabelecerão os focos
governo que visem alcançar as
eixo estruturante.

Temas Estratégicos

os Programas, é através dos temas estratégicos
de atuação, do planejamento e das ações de

metas e objetivos estratégicos que definem o

Terna

Pobreza, inc1usão
socioprodutiva e rmndo do

1-,aba1ho

Desenvolwim,ento :rrraI e
agricultura

Desenvolvinento urbano
integrado e sustentáve1

Saúde e assistência social

Educação Inclusiva,
fnowadora e com Equidade

Justificativa
O combate a pobreza se dá efetivamente com a inclusão
socioprodutiva dos indivlduos em risco social no mundo do
trabalho- Dessa forrna faz-se necessário que sejam adotadas
ações que visem o combate a pobreza, tanto através das
ações diretas de assistência social, mas sobretudo pela
capacitaçào destes j-ndividuos e sua respectiva incl-usão no
mercado de trabalho.

A fixação do individuo no meio rural depende do
desenvolvimento adequado de po1íticas que visem apoiar a
agricultura famj-Iiar, bem como capacitar os i-ndiwlduos para
exercerem funções em agroindústri-as. Essas ações vi-sam
gualificar a wida no campo através de oferta de serviços e
infraestrutura rural, garantir condições produtj-vas e de
comerciafização de produtos, faci-1itar e subsidiar quando
necessário o crédj-to agricola e buscar ações que visem a
seguranÇa e a saúde do homem do campo
Desenvolvimento urbano sustentáveL e integrado, buscam
sobretudo qualj-ficar a infraestrutura urbana, os serviços e
aparelhos públicos elevando a qualidade de vida dos
indivlduos. Esse desenwofvj-mento não pode mais ser visto
sem a necessária j-ntegração da sede do municlpio, distritos
e 1oca1ldades, mas também com os municipios vizinhos. Com
essa politi-ca de Integração, as potencialidades regionais
sofreram insemj-nação signifj-cativa de manej-ra que o cidadão
será beneficiado diretamente com a significatiwo aumento da
qualidade de vida.
O indiwlduo humano e o individuo social saudáveis são
certamente a base de uma sociedade produtj-va e sustentáve1.
A inovação em áreas estratégicas de saúde, além de ampli-ar
o acesso da população a produtos e serviços da saúde,
figura como cornponente social da maior importânci-a na
estrutura econômi-ca e produtiwa. Trata-se, portanto, de
el-emento decisivo o desenwolvimento econômico e social.

A educação é direito fundamental e condição indispensáve1
para o desenvolvimento humano, sociaf e econômico. No
contexto municipal , é necessário garantir acesso,
permanência e aprendizagem efetj-va para todos, assegurando
equidade e inclusão, com atenção especj-aI a estudantes da
educação infantil-, ensino fundamental, EJA, educação do
campo, quilombola, indígena e educação especial.
O avanÇo das tecnol-oqias e das competências diqitais exige
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Definição
Os temas estratégicos nortearão
que se estabelecerão os focos
governo que visem alcançar as
eixo estruturante.

Temas Estratégicos

os Programas, é através dos temas estratégicos
de atuaÇão, do planejamento e das açÕes de

metas e objetivos estratégicos que definem o

Iema

Cultura, Esporte e Lazer
como potencializador de- clusão e Desenvolvimento
!ómunitário

Educação, conhecimento,
cultura e esporte

Segrrrança priblica cidadã

\,

ConsolidaÉo e
diversificação da matriz
produtiva

Infraestrutura para o
desenwolvimento integrado
sustentável

ilustifícativa
A cultura, o esporte e o lazer são dimensões essenciaís
para a construção da cidadania, promoção da saúde e
fortalecimento da identidade 1oca1. No municlpio, é
necessárj.o ampliar e democraLizar o acesso a eventos
cul-turais, esportivos e de lazer, valorízando a
diversidade, a memória e as manifestações artlsticas
locai-s.
O esporte e o lazer, articul-ados a politicas púb]icas
À educação é sem dúvida o principal vetor de crescimento
dos indiwlduos e portanto da sociedade. O indivlduo social
educa-se não somente através de conhecimento formal-, afinal
a educação é o resultado de aprendizados intelectuais,
emocionais e culturais. Um indj-víduo, socialmente pleno,
dewe ser educado portanto nestas áreas, assim Educação,
Identidade, Cultura e esporte são fundamentais para um
individuo pleno de suas faculdades e potenciaLmente
produtivo.
o problema da seguranÇa pública é sem dúvida alguma um dos
problemas sociais a serem combatidos com ações
sj-gnificativas. Àmpliar a rede de seguranÇa e integra-1a,
agindo de forma preventiva e através da repressão e combate
ao crime, enwolwer a sociedade tanto no contro1e quanto nas
ações socj,ais que wisem o afastamento de j ovens de
situações de risco deve ser encarada como um dos principais
meios de obtermos uma cidade segura.

Para criação de um ambiente economicamente saudáveI,
necessita-se de buscar a consolidação e implementação de
vertentes economicamente viáveis, diwersificando a base
econômica. Podemos atingir essa consolidação através de
melhora da empregabilidade, pela capacitação de mão de
obra, pela criação oportunj-dades, apoiando as iniciativas,
promovendo e estimulando as vocações econômicas, agindo
como parte produtiva de uma regi-ão i-ntegrada.

À infraestrutura municipal deve ser vista como meio de
interação dos indivlduos nas suas diversas relações. EIa
deve ser vista como o principal meio facilitador do estado
na al-avancagem econômica e social. Para que essas ações de
fato promovam o crescimento social, elas dewem

g principalmente, promover a qualidade de vida, a
sustentabilidade e sobretudo a j-ntegração. o municipio dewe
ser visto como parte de um processo maior sem o qual seus
indivlduos não promowerão um efetiwo crescimento social.
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Definição
Os temas estratégicos nortearão
que se estabelecerão os focos
governo que visem alcançar as
eixo estruturante.

Temas Estratégicos

os Programas, é através dos temas estratégicos
de atuação, do planejamento e das açÕes de

metas e objetivos estratégicos que definem o

Tema

\reio arnbiente, segurança
hídrica, eeonomia verde e
sustenta.bi].idade

Geração, cidadania e
direitos hr:rnanos

Gestão governamental e
govêrnança socioeconômica

ilustificativa
Outra vertente que dewe ser profundamente observada é a
questão do meio ambiente, da segurança hldrica, da economia
verde e a sustentabilidade. Até pouco tempo os homens de
forma geral, trataram o ambiente que o ci-rcunda como mero
fornecedor de suas necessidades, sem se preocupa.r com a
capacidade limitada deste em fornece-Ias. Mais recentemente
o foco na sustentabilidade, bem como na intensificação da
convivência humana com recursos hldricos cada vez mai-s
escassos levou a rever nossas condutas, evidenciando ser
necessária a atuação humana para manutenção do meio
ambiente, tanto para garantir a sustentabilidade de suas
ações quanto para reversão da degradação. Neste sentido
destaca-se a econonia verde e a sustentabilidade como
merani <mnq de<<p nnrrn nosi Ti nnamentn
Um estado democráti-co de direito, tem como al-icerce a
atuaÇão cidadã e o respeJ-to aos direitos individuais e
coletivos. Somente o fortalecimento destas atiwidades
levará a soci-edade a desenwolver de maneira mais justa e
igualitária. Para essa finalidade as ações governamentals
deverão pautar-se na condução de processos que estimulem o
comportamento cidadão, fazendo crescer nos indivlduos a
visão de que suas açôes devem ser pautadas na boa conduta,
no respeito a 1ei e suas instituições. Em contra partida o
estado deverá garantir os direitos humanos, buscando ações
que visem garantir a saúde, a dignidade, a seguranÇa
alimentar, a l-iberdade e o acesso a produtos e serviços
púb1icos.
Gerir e dirimir conflitos de interesse, potencializando os
resultados das ações governamentais. Recursos escassos,
prioridades crescentes e plurais, precj-sam ser vistas com
efetiva capacidade de gestão, planejamento e controle, de
maneira a maximizar os recursos e garantir adequada
segurança social.
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Definição
Conjunto de
Estratégicos,
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Progranas

ações que visam manter ou afterar caracteristicas tratadas pelos Temas
compostos de compromissos, metas e iniciativas regionalizadas

Prog'ramâ
Praenta

Garantir o efetivo respeito aos direitos humanos e
à cidadani-a, através de ações que visam sua
promoçào, proteção e defesa
Assegural oportunidades que proporcionem o
desenvolvimento físico, psíqui-co, social e
cultural, em condições de liberdade e de
dignidade, a todas as crianças e adolescentes

Assegurar mefhor qualidade de vida no processo de
enveJ-hec j-mento das pessoas, garantindo o acesso à
educação, trabalho, seguralrça, seguridade e
participação social
Assegura-r proteção ampla a mulher, garantÍndo seu
espaço na sociedade, seus drreitos como cidadão
produtivo.
Desenvolver açôes pa.ra aLração de novos
investimentos e para o fortalecimento dos setores
semi-estruturados e estruturados da indústria,
mineração e comércio

ProteÇão da mu.l-her

Promover a tegulatização fundiária por mej-o da
.Iegalização da possa de imóveis, e auxifio as

Regularização Pundiária rural esferas estaduais e federais na promoÇão e
democratização do acesso a terra

Regularização Eundiárj-a Promover a regularização fundiária por mej-o da
urbana legalização da possa de ímóveis urbanos

Ampliar e modernizar a infraestrutura urbana do
municÍpio, com foco na qualidade de vida e na
promoção ao desenvolvj-mento sustentáve.l-

\-,

Teínas
Estratá1icos

Pobreza,
incLusão
socioprodutiva
e mundo do
trabalho

Consolidação e
diversificação da
matrrz produtiva

DesenvoLvimento
rural- e
agricultura

Desenvolviment o
urbano integrado
e sustentável-

PromoÇão, Proteção, Defesa
dos Direitos Humanos e da
Cidadania

Proteçào da Criança e do
Adolescente

Terceira Idade

Diversificar, fortalecer a
econonia municipal

Maís infraestrutura, mai-s
desenvolvimento, mais
qualidade de vj-da

Desenvolvimento e
Íortalecimento da Educação
Básica Municj.pal

Expansão e urri-versal-ização da
Educaçào InfahtiL

Alfabetizaçào e Recomposição
das Aprendizagens no Ensino
Fundamentaf

rsLE ÁJIUgldlrd vasd lotLdJEcEr d auuudçdu õdSIed

no municipio por meio da promoção de polÍticas
de inclusão e equidade, reconposição de
aprendÍzagens, alfabetização na idade certa e
innrr>a5n ncÀ>aAaite Fnrralrza 

^ 
rrc^ âôLOnlunLo oe aÇoes vofLaoas a unJ-versartzdçao oo

atendimento para crianças de 4 e 5 anos e à
ampliação da oferta para crj.anças de 0 a 3 anos,
com qualidade e equidade, conforme as Diretrizes
Operacionais Nacionais. O progfama contempla a
melhoria da infraestrutura flsica das creches e
pré-esco1as, a aquisição de materiais
pedagógicos adequados, a formação inicial- e
rnnfinrr:d: rlne nrnfi e<i nn:i e d: adrrnanâaLOnlunLo qe aÇoes vorLaoas a qaranLra oa
alfabetização na idade certa, recomposição das
aprendizagens e melhoria dos indicadores
educacionais, em especial o IDEB, com foco na
equidade. O programa contempla estratégias
pedagógicas al-inhadas ao Compromisso Nacional
CrianÇa Al-fabetizada e ao Pacto Nacional pela
Recomposiçào das Aprendizagens, priorizando a
fnrmarãn .nhtihlrã/íâ dc nrnfc<<nre< 

^
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Programas

U
Definição
Conjunto de açôes que visam manter ou
Estratégicos, compostos de compromi-ssos,

alterar caracteristicas tratadas pelos Temas
metas e iniciativas regionalizadas

\-.

Teras
Estratégicos

Educaçâo,
conhecimento,
cultura e esporte

Progrilna

AmpfiaÇào e acesso e
permanência Escolar,'

AJ-fabetização e recomposição
das aprendizagens do Ensino
Eundamental

EducaÇão Inclusiva e Equidade
no Ensino Básico

Ampliação do Acesso e
Permanência Escolar

Educação do Campo, Quil-ombola
e Indlgena com Valorização da
Diversidade Cultural

EducàÇão Digital e InovaÇão
Pedagógica

Erenta
A AInpl-l-açao oo Acesso e rermanencaa Lscofa-Ê
busca garantir o di-reito à educaçâo a todas as
cri-anças, adolescentes, jovens e adultos,
promovendo a inclusão, a equj-dade e a qualidade
do ensino. Engloba ações voltadas à
universalização do ingresso escolar, à reduÇão
da evasão e da repetência, à valorização da
diversidade, à oferta de pollticas de
:s<isl-Ânria e:nnio narl:rÁninn e snri:l l-\ÊhIlSLUOO e Impl_emenLdçao ôe esLraLeqras
pedagógicas voltadas para a alfabetização e a
recomposição das aprendizagens dos estudantes do
Ensino Eundamental, considerando os desafios
oriundos das defasagens educacionais. Discussão
sobre o desenvoLvimento das competêrrcias de
leitura, escrita e matemát1ca, com foco na
equidade e na gararrtia do direj-to de aprender.
Àná l i ec dc nráf i raq de arr:l 'i anãn rli anrÁ<ti r:llsLe programa vasa rmpaemenLar açoês vorLaqas d

inclusão de estudantes com deficiência,
transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotação e necessidades
educacionais especiais, bem como estudahtes
quilonbolas, indigenas e do campo, IncLui
adequação de espaços físícos, aguisição de
.recursos pedagógicos adaptados, formação
rnrfi nrraâ: dc nrnfi <ci nnri e rlr crirrnrnin aAçOeS VOILaOaS à assegUrar maL-rrcu-La, LreçIuencaa
e permanência de todos os estudantes na educaçâo
infantil, ensino Íundamentalr EJA, educação do
campo, quilombola, indigena e educação especial.
Inclui i-ni-cj-ativas de acolhimento, transporte
escolar, a1i-mentaçáo, acompanhamento
socioeducatj-vo e redução da evasão escolar,
garantindo equidãde e oportunidades educativas
n:r: fnân<AçOeS para Imp.J_ementaçao oe currl-cu.r_os, prarr-cas
pedagógicas e metodologias especlficas que
respeitem e val-orizem os saberes, tradições,
culturas e identidades das comunidades do campo,
quilombolas e lndigenas. o programa contempla a
elaboração e distribuição de materiais di-dáticos
contextualizados, a formação inicial e
continuada de professores para atuaÇão nessas
mndal idada< dc enqinn alám da nrnmnrÂn da
fniciatlvas para integração de tecnologias
digitais e computaÇão na prática pedagógica,
al-inhadas às Diretrizes Operacionais Nacionais
sobre uso de dispositj.vos digitais. Tnclui
implementação de laboratórios dj-gitais,
conectividade nas escolas, letramento digital,
pensamento computacional e educação midiática,
com foco em metodologias ativas e j-novaçào.
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Definição
Conjunto de
Estratégi-cos,
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Programas

ações que visam manter ou alterar caracteristicas tratadas pelos Temas
compostos de compromissos, metas e iniciativas regionallzadas

Prog'rama

Cidadania, esporte e .Iazer

Em6ntâ
AçOes oe amprl.açao CIa Jôrnacta escoJ_a_r e
di-versificação de atividades formativas,
conforme as Dj-retrizes operacionais Nacionais
para a Educação Integral em Tempo Integral,
priorizando escol-as em áreas de maior
vulnerabilidade sociaf . Abrange atividades
esportivas, culturais, tecnológj-cas, reforço
escolar e práticas vol-tadas ao desenvolvimento
inl-anral dn< c<frrdanta<
Conjunto de ações para formaçáo inicial e
continuada, atualizaçáo pedagógica, saúde
ocupacional, melhorj-a das condiçôes de trabalho
e fortafecimento do plano de carreira dos
profissi-onais da educação, visando motivar e
qualificar docentes e equ.ipes escolares para
i-mplementação de práticas inclusivas, inovadoras
e de qualidade social.
LmpreenotÍnenLo volLaoos a consLruçao,
ampliaçáo, adequação e manutenção das unidades
escolares, visando oferecer ambientes seguros,
acessÍveis, incLusivos e adequados às
necessidades pedagógicas. Inclui a construção de
novas sal-as de aula, i-mplantação e modernização
de laboratórios, bibliotecas e áreas de
convivêncj-a; cfimatizaçào dos espaços,' melhorias
ra iluminarân :cír<fia: e mnhili.irin: cInlcratl-vas destr-nadas à aquisaçáo, atualizacão
e distrj-bui-ção de recursos pedagógicos
essenciais para o desenvolvimento das
competências previstas na BNCC e nas Diretrizes
Curricula.res Nacionais. Contempla l-1vros
didáticos e paradidáticos, jogos educativos,
kits de alfabetização, materiais rnanipulatlvosFortalecer a estrutura do desporto, paradesporto
e Lazex e fomentar sua prátj-ca através de aÇões
com enÍoque nos aspectos de saúde, socj-ais,
educativos, econômicos, ambientais, cientlfj-cos,
tecnológicos e inovadores conr vi-stas a
contribuir para a rnelhoria da qualidade de vida
da Dopulacão

Realj-zar o planej amento e gestão estratégica
governamental, visando à efetividade das pollticas
púbIlcas, gerando desenvolvimento sustentáve.I e
aumento da confiança e participação social

\-

TeIIras
Estratá;i.cos

Cu,l-tura, Esporte
e Laze.r como
potencializador
de Incl-usáo e
Desenvolvlmento
Comunrtário

Gestão
Governamental e
governança
s ocroeconômica

.Prmpliação da Educaçào
fntegral

Valorização e Eormação dos
Profissi-onai-s da Educação

Modernização e Ampliação da
f nfraestrutura Escolar

Aquisição e RenovaÇão de
Recursos e Materlais
Pedagógicos

Planejamento e Gestão
estratégica

Gestao t'asca1

Modernização da Gestão
Pública

Real-izar o planej amento e gestão estratégica
governamental, visando à efetividade das poJ.iticas
públicas, gerando desenvolvimento sustentável e
aumento da confiança e part.icipaçâo social

fnovar a gestão púb1ica, visando elevar o padrão
de eficiência, eficácia e eÍetividade do servi-ço
público, por meio de soluções inteqradas e
otimizadas de gestão e de tecno.togia da
ínformação, contribuindo para a excelêncj-a na
prestação de servj-ços à sociedade e para o alcance
pleno das politicas públj-cas
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Definição
Conjunto de
Estratégicos,
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Programas

ações que visam manter ou alterar caracteristicas tratadas pelos Temas
compostos de compromissos, metas e iniciativas regionalizadas

Programa
Ementa

Apreciar proposições em geral, apurar fatos
determinados, exercer a fiscafização e o contro.l-e
externo dos órgàos e de seus representantes do
Poder Público e desempenhar as demais
prerrogativas constitucionais do Órgão e de seus
membros
Ampliar a construção de habítações populares,
legalizar terrenos e habitaçôes de populaçôes de
baixa renda e urbanlzar comun.idades em área de
risco e assentamentos precários considerando os
planos diretores do municipio com o objetivo de
assegurar o padrão de sustentabilidade nas cidades
Proporcionar o acesso aos setviços de saneamento
básico com a oferta de água em qualidade e
quantldade, prioritariamente para consumo humano,
a coleta e tratamento do esgoto e dos resÍduos
só1idos, bem como o manejo de águas pluviais, e do
subsol-o afj-m de garantÍr condições adequadas para
a utilização consciente do recursos e quando
posslvel a produção sustentável- de alimentos.

Viver com Dignidade

Água Viva

Preservar o meio-ambiente, at-ravés de prát.icas
adeguadas de gestão de reslduos sóIidos, pela

Menos lixo, mais qualidade de criaçâo de po1íticas munrcipais de rncentivo ao
vida manej o adequado destes residuos, tornando essa

prática rentáve.I e socialmente inc.Iusiva.

sus tentabilidade Ambientaf

P.romover o desenvofvi-mento sustentáve.I
consi-derando a biodiversidade e os recursos
hídricos e florestais como ativos ambientais

Temas
Estratégieos

Infraestrutura
para o
desenvofvimento
integrado e
sustentáveI

Meic Ambiente,
segu.ranÇa
hÍdrica, economj-a
verde e
sus tentabilidade

Pobreza, inc1usão
socioprodutiva e
o mundo do
trabalho

Saúde e
assistência
s oc ia1

Eortafecimento da Ação
Legislativa

Proteção Social

Mais produçào, mais
dignidade, mais Iiberdade

SeguranÇa A-Iirnentar e conbate

\- Conüater à pobreza, com ações de assj-stência
social- e transferência direta de renda, tendo
priotitariamente a famllia como unidade de
atendimento e como público al-vo às faml1j-as
inscritas no Cadastro Único do Ministério de
Desenvo.l-vimento Soci-al- e Combate à Eome e no
Cadastro do Sistema Único de Assistência Social -
Cadsuas
Incluir produtivamente, de forrna sustentável e
drgna, pessoas em situaçáo de pobreza,
consideradas a potencialj-zação de suas capacidades
e de suas vocações. Bem como a profissionalização
dos sistemas produtivos existentes no munJ-c1pio.

Promover a segurança alimentar e nutrici-onal na
perspectiva de garantir o direj-to humano à
alimentação adequada e saudávelr por meio da
j-ntegração de ações intersetoriais que ampliem a
disponibilidade e as condições de acesso a
afimentos saudáveis, em quantidade e regularidade
suficientes pa.ra todos, a partir de processos
sustentáveis de produção que promovam trabalho,
getem renda e respeitem a diversidade soclal,
ambiental- e cul-tu-ral-, mas que sobretudo
privi-legiem as potencialidades do nosso município.

a Eome
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Programas

.]:*

Definição
Conjunto de ações que visam manter ou afterar características tratadas pelos
Estratégicos, compostos de compromissos, metas e i,niciativas regional-izadas

Temas

\-.

Saúde com acesso amplo e
seguro

Cidade Livre, Cidade segura

Busca.r a sustentabil-i-dade da saúde , ampliando seu
conceito de modo que contemp.le outros aspectos
al-ém da prevenÇão, assistência e recuperação de
enfetmos

Envolver o cidadão no processo de segurànça
muni-cipa1, articul-ando as forÇas policiais com a
guarda municipal, integrando informações e
tecnologia, tendo em vlsta o combate a
crÍminalidade. Desenvol-ver as políticas de defesa
civiJ-, capacitando seus mecanismos de
enfrentamento as sJ,tuações de emergência e
urqência -

Temas
Estratég'icos Programa

seguranÇa pública
cidadã
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Ne Área

Agricultura e meio

ambiente

Agricultura e meio
ambiente

4 Assistôncia Social

5 Assistência Social

6 Assistência Sociâl

7 Assistência Social

I Assistência Social

9 Assistência Social

10 Assistência sGiâl

11 Assistência so.ial

72 Assistência Social

lndlcador
PerÉntual de propÍiedades

técnice rural

Perentual da área de

proteção fisBlizada e

monitor.da

lndividuos êm 5ituação de
fome e/ou em insegurança

alimenbr

Numero de Cidadãos em idade

produtivã etendidos poÍ
program.s de estimulo a

produçio e formação
proÍissional

Número de denúncias de
violação dos direitos humanos

Perentual dc criançàs e

adolescêntês em situação de

trabalho inÍàntil

Percntual de criançe5 e

adolesentes em situação de

violação de direitos

PerÉntuàlde famÍlias

atêndidàs por progr.mas

sociais (CadÚnico, Bolsa

família)

Per@ntuáldê hhílias em risco

sociâl protegidas

instãlàçõês sanitáriàs

adequadas

PêÍentuâlde idcos
atendidos pelos seruiços de

cúvivênciâ c forta lêcimento

de vínculos (SCÍV)

Perentualde idcos em

situaÉo de violâção dos 5eus

direitos

Unid. de Medida

Unidade

Unidadês (contagem)

Sltuação Atual

o,\7%

SituaÉo Pretendida

Atintir 58% até 2029

o,oo%

Alcânçar 55% eté 2029

Alcançãr 20% atÊ 2029

Observação

Quadro de lnd'rcadores - PP A 2O26-2029

Memóría de Calculo Variável (Numerador) Universo (Denominadorl

íN! propriêdâdE âtendidàs + Propriedades atendidas com
Total propriedadês ruràis) x 100 

"r.i.tan"i" 
Total propriedades rurais

AEriEultuE ê mêio2 
"i,bi.nt. 

Mananciais protegidos

77,30%

2y/.

o%

24%

%

%

%

%

1

Numero de mananciais com
interyênÉo+ totalde
mãnanctets

área fiscalizada + área de
protÊção total

Famílias atendidas por agõcs+

FamÍlias em riso alimentar e

em situaÉo de iomê

identifi6das

Total de 6dâstrâdos nos
programas de estimulo a

produçáo ê brmaçáo
profirsional

Variaç5o anual: (Ne de

denúncias no âno X + N9 de

denúncias no àno X-11 -
indiedor de variação %

(Ng de cri.nçar-, adolescentes
êm tràbalho inÍãntil +

Populaçâo total de
c.lanças-ddols.) x 1OO

(Ns de criahças+edolescehtes

com direitos violados +

População de crianças+ãdols.) x

100

Numero de mananciais com

inteNênção
totel de mànanciâi§

árêã fiscelizada área de proteçâo total

Famílias atendidas por açóes
FamÍlias em risco alimentar e êm

situação de fome identificàdãs

Totâl de cedastrados nos

programas dê stimulo à produç5o Não 5e eplice

e formação profissional

Denúncias registradas no ano Denúncias EtistÍâdas ho âho antêíor

Criànçàs ê adolês@htB em

trabalho inÍantil
Populàção de crianças e âdolescêntes Não idêntih@do

CÍianças e adolesentes em

situàção de violação
Populaçâo de crianças e adolescentes 0,o50Á

tamílias atendidas 59,85%

tamílias om cobertura de
ptogramas sociais

hmílias em riso 27,43%

Numero de Familias sêm àcesso â

instalàçôes sanitárias
o,sv,6

ldoso5 participando de seruiços de
População de idosos (:6O anos) 5,7V,4

convNancla

5VÁ

2eÁ3

AtendeÍ até 90Plo

Nilo se ap É

o%

o%

(Famlliàs atendides + Totãl de

hmilias ddàstradas no
CadÚnico) x 100

Famílias com cobêrtura de
programas sociâis + famlliãs em
nSco

Numero de Famllias sem ac6s
a instàlações sahitáriàs +

Númerc de Famllias

Amp ar pàra 90% ate 2028

%

%

%

[Nl de idorcs atendidos nos

SCFV + Populâção idose totàl) x

100

(Ne de idosos com direitot
violàdo§ + Popul.ção idosa

total) x 100

13 Assistência Social ldosos com direitos violados População de idosos (>60 anos) 7,57% O,5% até 2029

(
(

Total de Í"míliàs cadastíadàs

Númaro de Famílias



74 Assistêôcia Sociàl

15 Assistência S6iàl

76 Assistência Social

L7 Assistência S@iãl

18 Assistência 56ial

Controle lnteaho

ContÍole 56ial

Culturà

Culturã

Cultura

24 Culturã

25 Cultura

lndlcador

Percentual de mulhere: que

sÊ torhàrah rocialmentê
produtivas

Perentual de mulheres
atendidas pelos seruiço,s de

pÍoteção e apoio.

Tãxã de trabalho inÍ"ntil

Tempo médio de resposta a

doméstica

Vãriaç5o % do ne de

o@rrêncie5 registràdas de

Pêrcentuàl de reçomendações

do controle interno atendidas

Perentual de Conselhos

Municlpais ativos com
reuôiôê9 Íeàlizâdes ÉohfôhE
calandário

Cas de Cultura inaugurada e
em funcionamento

lmplàntaçâo de incentivo

cultural - Iei dê lncentivo

Memorial/Monumento dos

inaugurado e em

fuhcionamento

Númerc de êquipamentos

culturei5 por 100 mil
habitàntês

Número de Equipamentos
dÊsúnados à Cullurà

disponibilizados

NúmeÍo de espaço5 públicos

geridos por ocupações

culturair lgestãô
compartilhada)

Unid. de Medida

Dies

% (variação anual)

%

%

Unidades (sim/náo)

Proiêto lmplantàdo

Unidades (sim/não)

Unidades/100 mil hab.

LJnidade

Número de crienças E identes
de 10 a 15 anos de idade que se

etrcontram tEbâlhan do ou

Procurahdo empreSo ne

semanà de reÍêrência, 9bE a

popuhção totel resid

Quadro de lndicadores - PPA2,026-2029

Memória de Calculo Varlável (Numerador) Universo {Denominador}
Numerc de Mulhares
sciâlmente produtvas + Número de mulheres em idade

NUhero de hulhêres broduÚvãg
Numero de Mulheres em idade ' produtivâ

produtiva

Número de mulhero em ris@ +

Numero de mulhere atendidas
Número de mulheres em risco Numero de mulhercs atendidas

Número de crianças residentes dc
10 a 15 anos de idade que *
encontràm tràbalhàn do ou
procurando emprego

Populição Totâl

Situação Atual Situação Pretendida Observação

Não há dados

\5% AtEndÊr 90% âtê 2029

Não há dados

5aTdias Reduzir pàra 3 diàs

Reduzir eté 5%

7V/. >90%

700% 700%

%

(Soma dos dias êntE denúncia

e àtendlmento + Total de
denúncias)

lNr de ocorréncias no ano X *
N! de ocorrências no ano X-1) x
100 - 1m (variâção pêrcentuôl

anual)

(Re@mendações âtendider +

Total de recomcnda@es

emitidàsl x 100

Dies entre denúncia e 19

âtehdimehto

O@rrências de yiolência contra a

mulher no ano

Oorrências de violência no ano

anEíior

Totel de denúncias registràdas

Reomendaçõe atendidas Total rrcomendações emitidas

Conselhos com euniõês regularês Totàl Conselhos Municipâis

Casa de Cultura inaugurada

21%

19

20

o

2t

22

23

(Conselhos om reuniões

re8ulaÍes +Total dê Conselhos

Municipais) x 100

Verificação dà entrcgà
(inauguração) da Casa de
Cultura

Lei implementàdâ ê projeto

funcional

VeriÍicação dâ entre8a do

MemoÍial+Monumento

(NQ de equipâmentos culturais

municipais + População total) x

100.0ÍD hab.

Total de Àparelhos para a

Culture.m funcionãmrnto
durante o período

Contagem de espeços públkos

Projetos apoiados

Memorial/Monumento

inaugúrado

Equipamentqs cultur.is

Totàl de Aparelhos para o

desportoêolazerÊm
funcionàmentD durante o perlodo

Espaços públicos com gestão por

cupações culturais

Não r aplio

Não se aplica

Não se apllca

Populàção do município (habitantesl

Não se aplica

0

Reativar à Bibliotee
Publica Municipâ1, crirÍ
platatorma digltal caom

bÍramenta dê

comuntctaçao e

dis*minaçáo dà culturã

026 Cultura Unidades

coletivos ("ocupações")
Não se aplio

{ (

Ne Área

0

0

0

1
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Quârlro d.ldlc:dor.. - PP 2o2G2o29

M ÁEâ Ídlc.do. Unid. d. M.did. ,í.mórhdecál.ulo VãriiElt umêBdor) UnIEB íD.Elnin.dod Situ.Éo ÀtEl snu.CoPrct.dida ob5e iÊo

27 Culture

28 Culturâ

culturã

Cultura

Cultura

32 Cultura

Unidade

Prsoas/ano

Unidades

Projetos aprovados

Vagas por 10 mil hab.

Uhidade

% crescimêDto

Unidede

Total de eventos êspoítúos ê

perlodo

Contagcm anual de

visitantes+públi@ no5

equipãmentor culturais da SMC

Totàl de evehtos culturais

reàlizâdo! durante o período

Frequentadorcs dos

equipamentos culturâis (anual)

Não se aplica

Nâo se aplica

Não se aplica

Nâo se .plica

População do município (habitantes)

Vagas de empregos no êxercÍcb

aotEÍior

IVA do exercício anterior

85

Éval8adas, pega do boi,

encontro de fulia de Reis,

encontro de 5aÍonieiros,
quadrilhas juninas,

motocrcs, compêtição e

demonstração de Graw,

salto em voo livre

{ultraleve}.

Deknvolvimento
Econômi@

Dêsenvolvimento

Econômi@

Dêrcnvolvimento

Eonômico

Desenvolvimento

Econômi@

Dêsênvolvimênto

Econômico

Número de frequentadores

dos êquipàmentos da

SEretaria de Culture

NúmÊro de novos entros de

Íebrênciâ do Nwo
Modernismo implàntàdos

Número de projetos culturais
bcneficiados via tei dc

lncentivo

Número de vagas disponíveis
em programas de Íormação

cultural continuada

Perentuàl de populaçso

particapàntÊ dê êvêntos

culturei5

Apoio ao comercio local e ao

empreendcdor

Tãxa de novos

Microempreendedores

lndividuais (MEl) regirtrados

Variaç5o do estoque de
empregos íormais

Variação do IVA no exerclcio

VariaÉo do numero de
etividader que @ntribuem
paE formàção do IVA

% decirançasdeOa3anos
sem aceso a vagas em creches

munrcrPàts

Contagem dê EêntEs do NovD

Modernismo inaugurados

Contagcm de pro.ietos @m

incentivo Pro-Mac lcumulatirc
no período)

(Vagas ofertadas em programas

de formàção + População total)
x 1OO 000 h.b.

(Participantes em eventos
culturàis + População totall
x1m

RealizaÉo de Atividades que

contribuâm para o
dêsênvlvimÊnto das atividadrs

econômros c aporo ao

empreendedor lool

(No novos MEI no ano + Ne MEI

ano anterior) x 1OO

Numcro de vagas de cmprego
do exercício X + Numero de
vagas de emprego do exerclcio

x-1

Índie dc Valor adicionado do

exerclcio X + Índice de Valor

adicionado do ercrcício X-l

Atividàdes econômicás que

contribuem para o VIA no ano X
- Atividades emnômios do

ExercÍcio X-1

Númerc de crianças dê 0 a 3

anos.lêdveis + Número de

vaEaS em crffhe5

Centros de rcferÊnciã do Novo
Modernismo em operação

Proietos apoiados

Vagas em pro8ramas de íormação

VEas de empre8o no exeÍcício

IVA do exerclcio

Número de Crianças de 0 à 3 anos

elegívcis

Cre5cimento anual 25%

Crescimento anual 25%

0

1

2

2

29

30

31

0

0

LS%

1033

cultural

PàrtiEipàntês êm êvent6 culturàis População total

N de Açóes realizadas Não F apli@

Novos MEI câdãstràd6 MEI ativos no eno anteÍior

15À eté 2D7a

72%

34

35

36

37
Ng dê ÊstâbelÊcim2lrtos Cont do

IVA do exerclcicio
Nr dc cstabelximentos Cont, do IVA

do exercícicio anterior

o,o7%

%38 Educação Número de vagas em crehes 78% Atêndcr àte 50% eté 2029 mete 01 do PMVPNE

%

7



Quadro de lndicadores - PPA 2026-2029

Memória de Calculo Variável (Numerador) Universo (Denominadorl Situação Atual Situaçâo Pretendida ObseruaçãoNo Área

39 Educação

Educeção

Educação

Educação

Educação

EducaÉo

Educação

Educação

Educação

Educação

Educação

Eduoção

51 Educâção

lndlcador

% de Cdônç.s com condições

epeciais de aprendizado no

adequadas na rede dc ensino

% de atingimênto de metas do
IDEB nos stabelecimentos de

ensino do municipio

% de crianças em idade esolar
que dispôe de vags na rede de

en5ino municipal

Evâsão Escolàr

lndice de Reprovação

com obrà5 de construção
concluidâs

Perentual de criançàs

.llabetizadàs (desêmpenho

sâtishtório no 2e anol

Percntual de demanda

atendida na Eduação de

Jovens e Adultos (EJAI

PeÍcêntuàl de Disponibilidàde

de Vagas ne rede municipal

Perentual de escolas com

.cess à intêrnêt dê àltà

velocidade

Perrantuãl de íâlãs dr
rêcursos multifuncionais @m

professor designado

Unid. de Medida

Unidades

Crianças com necessidades

especiais i NP VaEàs ensino

especial

Número de escolas que

cumpriÍam às mÊtàs do IDEB i
Númcrc de escolas do

munrcípio

Número de Crianças em idade

esolar i Número de vagas

%

CÍianças com neÉssidades

especrars
N9 VaEas ensino especial

Número de esolas que cumpriràm

as metas do IDEB
Número de *colas do município

Número de Crianças em idade

es@lâr
Número de vagas

Números de alunos evadidos Numero de alunos metriculàdos

Numero de alunos reprovados Númêros de alunos matriculados

Salas de recumos multiÍuncionais

com prof. especialista

Alunos evadidos

ldeb exercicio X

Totãl de sàlas dê rêruÍsos

multifuncionais

AtinEir 100% eté 2029

Atingir 100% até 2029

1,OO%

Reduzir em 50% am 2029

Reduzir em 50% àÉ 2029

Al@nçâr 85% até 2029

Atin8ir 100% até 2029

1.OO%

Atingir 1OO% ate 2029

AtinEir 10O% àté 2029

Rêduzir â 1% atÉ 2027

Elêvar o IDEB dos aros iniciais do

ensino fundamental, em 25%,

rcvcrtendo as reduçõs,
alençando as metãs estâbclecidàs
pelo PNE até 2029.

99%

71%

1oo%

7,3ü/í

6%

130Á

700%

81%

37%

7,30%

40

41

42

43

44

Números de alunos evadidos +

Nuhêro dê alunos matriculados

Numero de alunos reprovãd05 +

Números de alunos

mãtriculãdos

Cont.gem de escolas

(unidads) com obras

concluídas

(NQ de alunos do 29 ano com
alfabêtizàção proficÉntê + Total

de alunos avaliados) x 100

Unidades escohrcs com obra

concluída
Não 5e aplicà

Alunos do 2s ano do tundamental Totâl dê alunos avaliados no 29 ano do
alíabêtizádos (Provinha SP) Fundâmental

Matrlculas atendidas na EJA Totâl dê pessoas demândâhtes de E.lÀ

206

65%%

%

%

%

%

%

45

46

47

48

49

50

(Ne de vagas ocupadas na gA:
Demanda total por EJA) x 1OO

Números de criànças em idede
êscoàr+ Númêros dê vâ8as na

rede municipal

(Es@las com internet bandâ

lâr8ã +Íotal de e5colà5) x 100

(5alâs multifu ncioneis àtivàs
com professor i Total de sahs

multifuncionaisl x 100

{Alunos wãdidos iTotal
matÍculados no ensino

fundàmêntál) x 10o

Números de cÍianças em idâde

es@âr
Números de vagas na rede municipal

Totàl dê escolas
Es@las com inteÍnêt de alta

velocidade

Taxa de evasâo esolar no

ensino fundamental

Variação do Heb - Anos finais

do ensino fundamental
ldeb exeÍcicio X + IDEB do
exêrcício X

Total alunos matriculados

IDEB do exercíciD X -1 -4%%

( (



((

Nr

52 Educãç5o

53 Esporte

54 Esporte

Variação do ldeb - Anos iniciais

do ensino fundamental

Número de Equipamentos

destinados ao Esporte

disponibilizados

Número de Eventos

Realizados/apoiados

índice de aeoção
oçamentária anual

Perentuãl de metas do PPA

.ünBidas

Número de famílias

beneficiadas com obras dc

urbaniaÉo dÊ ôsrcnbmentos
prsáÍios

Númerc de famllias

bcnefi ciadas por regulariação

fundiári.

Número de Íamílias

benêfi ciedas por rêBulârizeção

fundiária

Número de unidades

habitacionais {HlS/HMP}
lienciadas (alvarás upedidos)

Número de unidads
habitacionâi5 de intÊrêss
sociàl entrêgues ou

contratadas (poder público|

Número dc unidades

habitacionãis entEgues
(programas e parceriasl

Défi cit habitacional relativo

Unidade

Unidade

tamílias

Unidades

Unidad6 habitacionais

Unidades habitecionais

Unidades habitacionàis

%

Total de Aparelho para o

êsporte em funcionamento

duEnte o peÍÍodo

Totãl dÊ evêntos êsportivos

realizàdos durante o peÍÍodo

(Despesa realizada +

orçamento autorizedo) x 1o0

(Metas âlcençàda! + Total

mêtàs pÍêvistâsl x 100

Contatem àcumuladà de
famllias atendidas por obras de

urbaniação de favelas

Contatem acumulada de
fãmiliàs com mradie
rÊEulãÍizàda (título dê p6sÊ:

Propriedade)

Contatêm acumulãdà de

íamllias com imóveis

regularizados

Contagcm de unklades

hábitaciohâis de interessê social

(HlS) ou mercado popular

(HMP) @m alvará+licençâ

emítido

ContaSêm dê moÍadias de

interesse socíal entr.gucs ou

Eontratadas pelo poder públi@

Contatêm dÊ moíâdias

entreEus por progÍamas

hàbitÂcionais ê parceÍiàs (q.:
PPPs)

Total dc Famílias scm casa

própria + Total de Familias

Total de domlcllios
inãdequãdos-.Totàl de

domicllic

ldeb exercicio X

Total de Aparelhos para o

desportoêolazerem
funcionàmento durânte o perlodo

Total de eventos esportivos e

realizados durante o período

Despesa liquidade

Metàs ekançades

Famílias om moradia melhoradà
(urbanização)

tamílias com situação fundiária

rê8ulãrizadà

tamílias com imóveÊ
rêguhriados

Unidedê5 hàbitacionais licenciàdas

lHls/HMPI

IDEB do exercício X -1

Nâo se aplica

Não se aplica

Orçamento autoÍizado

Totalmctas prwistas

Não se aplica

Não 5e aplica

Não se âplica

Quâd.D d.llÚlcâdon6 - PP 202G2029

Árê. lidl..dor Uold. dê Medldâ Mêmódâ de c.kulo Vârlávêl (NumlEdor) Un}rcrlo {Ir.nomlnedorl s[u.aão Âtuâl §iülado Pretêndidà Ohr.ru.çáô

ldêb exercicio X + IDEB do

exercÍcio X

elêvaÍ o IDEB dos anos finais do

ênsino fundamcntil, cn 25%

refêrtendo as Eduçôs,
alançadando as metas
estabel*idas pelo PNE atÉ 2029.

-70%

2077

11

75%

50

0

55

56

57

Gestão Pública

Gat5o Pública %

93,16% t00/Á

|labitação

Habitaçâo

Hebitaçâo

50 Habitação

61 llàbiteção

Habitação

Habitaçâo

Hàbitãção

0Famí as

0

0

58

59

20%

2%

35%

5%

UHIS Êntcíues/contratâdâs
(públicol

UH entregues via prog

Totàl de FemÍlias sem casà próprià

Totàl de domicilioi inàdêquàdos

Não se aplica 0

62

63

64 DomicÍlios Adequãdos

Total de Femlliãs

Total de domicílios

0

0

0



(

Nc Área

65 lnfracstruturã

66 lnfraestrutura

lnfEestrutura

lnhaestrutura

lnftastruturâ

lnfraestruturà

lnhaestrutura

72 Lãzêr

lndlcador

Ap:relhos Públios para o uso

comum por habitànte

Percntuàl de àvênidas e ruas

do municipio pâvifr entôdas

Perentual dÊ estÍadàs

municipais com boàs

condiçôes de trafugabilidade

PerÉntual de habitàçóes

urbanas atendidas por

sgotamento sànitário

adequado

PerEntuãl de populaÉo ÍuÍal

de água

Perentual de populaç5o

âbasteÉimento dr água

Perentual de viàs urbanas

pavimentadas

Número de Equipâmentos
destinadoç ao lazer

disponibilizâdos

Númêro de Eventos Realizâdos

Unid. de MedÍda

hab./unidade

Unidade

Unidade

Unidade

l(M de Vias tlrbanas em bom

estado de conseruação

KM de Estradas rurais em bom

estado de conseryação

KM dê Estredas urbanas tot!is

KM de Estradas ruÍais totais

Numero de habitaçôes

Numero total de famllias

Total km de vias urbanas

Não se aplica

Não se àplica

Quadro de lndicadores - PP A, 2026-2029

Memória de Calculo Variável (Numeradorl Universo (Denominador)
Numerc de habitant6 i
Números de aparelhos públlcos

de usos comum

Número de avenidas e ruas

pavimêntádes + Numêro totàl
de ruas e avenidas

Km Números de vias em bom

estado de trafuEàbilidade + Km

das malhas viárias

Numero de aparelhos Publicos

Situação Atual Situaçâo Pretendida Observação

2@

lWD

3@i

80%

wÁ

9S%

7U/r

20

%

%

%

67

68

69

70

77

NumeÍo de habitaçõet com

esgotamehto sanitário +

Numêrc dê hâbitâçóês

Numero de íamílias com
ebastêcimênto dê âguâ +

Numerc totaldê famílias

Numero de íamílies com
àbâstecimênto dê ãgua +

Numêrc totalde hmÍliâs

(Km de viãs pavimentadas +

Total km de vias urbanas) x 100

Numero de habitações com

esgotamento sànitário

abast6imento de àguà

Numero de Íamílias com
abastÊcimento de agua

Km de vias pavimentadas

230

8s%

9M

9096

9üÀ

99%

At nt Í 85% àté 2029

73 lãzer

Total de Aparelhos paÍa o
d6portoeolazerem
funcionâmênto duíãnt. o

período

Totàl de eventos esportivos
Íêàlizados durante o período

{Toneladas coletadas

*htivamentê +Totàlde
ÍesHuos sólidos coletãdos)
x 10O

área de risco protegida+ área

dê rirco totâl

Númem de Propriedarlcs scm

Íegistro no ex€rcÍcio X +
Numerc de propriedadcs *m
Íêgistro no exercício X-1

Númerc de Propriedades sem

ÍÊgiltro no exetcício X i
Numerc de propriedades sem

Íegistro no exerclcio X-1

(Manifestações respondidas no
pÍâzo + Totàl dê mànifêstaçôês
recebidas) x 100

(Projetos apeiados dentro do

pràzo + Totâl de p.o,letos

apresentãdos) x 10O

Total de Aparclhos para o

desportoeo lazerem

funcionamênto durante o período

Íotàl de eventos de promoção ào

lazer realizados durante o perÍodo

25

t7

74 Meio Ambiêntê

75 organização do Solo

76 Organização do Solo

77 Organização do Solo

7A ouvidoria

Pêrentual de mletâ selêtiva

de reslduos sólidos
0

0%

Tohêlâdes colêtàdas

seletivâmente
Íotal de resíduos sólidos colêtado§

área de rÉco protegida área de risco total

Propriedades sem registro Total de Propriedades

Propriedàdês srm rêBistro Total dê Propriêdedes

Manifustaçôes Íspondidas no
Totàl dê manifestâçõcs recebidas

Prazo

At ng Í 30% até 2029

0
% de áreas de risco ambientel
sob píotêção lêEal

Per@ntuel propriedades rurais

scm o registro adequado de

propriedadc

VaÍiação do numeÍo de

propriedades urbanas sem o

rcgistro adequado de

propriedade

Percentuàl de manifest çôe5

respondidas dento do prazo

legal

Per@ntuel de projetos de lei

do LÉgislàtivD epreciad6
dentío do prâzo re8imentâl

o%%

80%

80%

70%

30%

>95%

79 Poder Legislativo Projetos apreciados no prazo Totil proietos apresent.dos 73% z9O%

(

Numêro btâldÊ Íemílias



((

Ne fuea

80 Podêr LÊBislàtivo

81 Saneàmento

A2 Saúde

83 Sãúdê

84 Saúde

85 Saúde

85 Sãúde

A7 Saúde

88 Saúde

89 Saúde

90 Saúde

97 Saúde

Saúde

5aúde

lndlcador
PerÉntual de sessõs
legislaüvas rcaliadas
@nforme o càlendáÍio ánuàl

Percentuàl da populagão com

acess à 6olêtà dê estoto

Cobertura populàcionel

estimada pêlà Atênção BásiE
(EsF)

Cobertura vacihal da Tríplicê

Viral em criànças de 1-2 anos

(scR)

AIDS em menores de 5 anc

Número de centros da dor

implantados e em

funcionamÊnto

NúmêD de Centros de

AtenÉo Psicossocial (CÁPS)

impla ntad6
Número dc centros de
referência dc saúde buql
implantadG

Númêrc de êquipãmentos de

sâúde implentados (novo5

stebelêcimentos)

Número de equipamento5 de

saúde reÍormade e/ou
reequipados

Número de novas equipes de

Estretégie de Saúdê dà tãmllia

implantadas

populacional pela Sàúde dà

Família

Perentuàlde @berture

vacinàl infãntil

PerÉntuàl de pe55oàs vivendo

com HIV (PVHIV) com cârEa

viral indetectável

Perentual de Unidades

Àásicar com Prontuário

Eletrônico implantado

Unid. de Medida

Casos {absoluto)

Unidades

Unidades

Unidades

Unidade!

Unidades

Unidades (equipes)

lPopulação atêndidà +

População total) x 1OO

(População cedastradà cobeÍta
por equipes de AB + População

total estimada) x 100

(NQ de crianças de 1 a 2 anos

com esquema 5CR complêto +

Totâl dê criâhçàs 1-2 anos) x

100

Contãgem ânuàl de Easos novos

de AIDS em crianças <5 anos

Contâgem de Centros de
Refurência em Controle da Dor
em oPeràçao

Contagem de novos CÁPS em
opêraçao

Cont.têm de CrhtÍos dê Saúdê

BuBl (OdontoloEia) em
operação

Soma de equipamentos de

súde construldos novos +

instalaçôe, novas ocupadas

Cêntros dê reÍeÍência

odontológíca em fu rcionamÊnto

Novos equipamentos de saúde em

opemção

Não sê aplaÉ

Nlo se aplica

Não se aplica

Nào sc aplica

Não sê aplica

. População Total

Total crianç.s nà fàüa etária

Total dê pacientes vivendo com HIV êm
tratamento

Totãl dê UBS

Situação Atual

42,50%

700%

64,85%

100%

Quadro de lndicadores - PPA 2025-2029

Memóía de Calculo Variável (Numerador) Universo {Denomlnadorl

íSersões realiradas + Sessões

pr.vistas}'too56sôesreàlizàdassêssõêsprdistàsnocalendário

Situação Pretendida Observação

700%

70tr/.

^tinBir 
95% àté 2O2a

r00%

ÀtinEir 95% àté 2028

%

%

População com coletà de esgoto População total

Populaçâo coberta pelà Atenção

&ísica (ESt)
Populàção totâl do huniEípiD

Crianças de 1-2 anos vacinadas

com Típlie Viral
Total de cÍianças de 1-2 enos

Casos novo5 dê AIDS confirmados
(<5 anos)

Não se aplica

Centros da Dor em funcionamento Não se aplica

CAPS em funcionemento

0

0

1

1

0

0

1

0

0

65%

%

%

Contãgem de estabêlecimentos
de saúde com reforma ou

rêequipãmênto .ohcluído

Contàtem de equipes ESf

adicionàis ef.tiv.mente
implantadas

Populaçâo cobertà pelo P.t, i
População Total

(Crianças vacinadas +Íotal de

crianças ha faixa eÉria) x 10O

(N! de peciehtes HIV êm

tratamento com cargá viral

indetfttável + Íotãl de PVHIV

em tratamento) x 10O

(UBS @m PE implântádo + Totel

de UBS) x 10O

Unidades de saúde

rebrmadas/reequipadâs

Equipes ESF implantadas

População coberta pelo P F

Criançàs com vacines êm dia

Pacientes HIV tratàdos com carga

viral suprimide

92

93

94 5aúde UBS coh Prontuário Eletrônico 100% 7OO% até2026

9

3



(

Quadro de lndicadores - PP A 2026-2029

Memória de Calculo Variável (Numerador) Universo (Denominadorl

(UBS com prontuário eletrônico
em funcionamento + Total de UB§ rcm prontuário eletrônirc Total de UBS da rede muhicipal
UBS) x 100

Númerc de int{naçóes por
Númerc de internaçó6 por Éusas
sÊnsívêis selaionâdas à Atençáo Total dê internaçõês clínias
Básica

causas sensiveis selecionadas â

Atenção Básicài

(NP de pârtos vaBinais (nâo

cesáÍeos) i Íotal de partos

realizados) x 100

PaÍt6 normais (nâo cesáreos) Total de partos no município

Situação Atual Situação Pretendida Observação

7ú% 100%

22t22% 1.8%

s1% 78%

63% 95%

7,74% o,8s%

zo% 70%

(

95 Saúde

96 Saúde

97 Saúde

9E Saúde

99 Saúdê

1O0 Saúde

101 Saúde

LOZ Saúde

103 Saúdê

104 Saúde

Taxa dc moítrlidade nêohatal

Pre@ce

Por mil nascidos vivos

Por 10O mil habitantes

!ndlcador
Perentualda Unidades

Básicas de Saúde com

Prontuário Eletrônico

implantado

Proporção de internaÉes poÍ
condiçôs sênsívêis à Atenção

Básica

Proporção de pãrtos normais

Razão de Mortalidade Materha
(mtuia trienel)

Unid. de Medida

Por 1OO mil nas.idos vivos

Númerc de óbitos de mulhero
Íesidentes, por causs a

condiçÕes consideradas de

morte màtema, sobre o
número de nasci dos vivos de

mães ÍÊsidentes (x 100,0o0).

(NQ de óbitos màteÍnos + Ne de
nascidos vivos) x 1DO.0O0

(média de 3 anos)

Numero de CÍianças com
cobertura vacinàl àtu.lízada+

Total de cri.nças

(Ne de óbitos de menores de 1
âno i N9 de nàscidor vivo§) x

1.000

Diretor Núhero dê óbitos dê

residêntes

de 0 a 6 dias de idade, sobre o

numero

de nascidos vivos de mSes

residentes (x

1.0o0)

(Ne de óbitos (3(H9 anos) por

DCNT selecionedas + Populàção

30-59 anos) x 100.000

Número de óbitos de mulhercs

Esidentês, por @usas e condiçóes

@nsideradas de morte materna,

sobre o númerc de nágci dos vivos de

mã6 residentes (x 100 0OO).

%

%

0

Tâxa dÊ Cobertura vacinação

em cÍEnças

Tâxã de MoftelidedE lnt"ntil
(menores de 1 ano)

Taxa de mortalidade
prematura por DCNT

selecionadas {<70 anos)

Taxa dê retenção de câsos

regulados

Número de consultas médicas

(5US) por habitante

Obitos maternos {@usas
obstétri@s, 3 anosl

Humero de Criançes com

@bÊÍturâ vecinâl atualizeda

Nascidos vivos {no mesmo triêniol

Total de crianças

Obitos dê criãnçàs < 1 àno Nàscidos vivos no ano

00

7727,4t

%
Número de óbitos de rêsidÊntes

de0a 6diasdeidade,

Óhitos 3O-€9 por Doenças

cíôniGs Não Trànsmissívêis

sobE o número
de nascidos vivos de mãê5 Bident6
(x

1.oo0l

Populàção de 30 a 59 anos

Numêro totâl de regulàçõs

0,77o,z7

%

Numerc dê rêgulaçôes não

atendides + Numero total de

regulaçóes

Númcro tolal de consultas

médicas apre sentôdas ao SUS,

sbre a populaÉo total
Íesidente, ajustada parà o meio
do ano.

Unidade geográf icar Brasil,

grandes regiões,

estados, DistÍito Federal,

Íe8iôes metropoli t

Numero de re8ulàções não

âtcnddàs

Número totàl de consultas

mÉdicas apÍe sentadas ao SUS,

Unidade geográf ica: Brasil,

gràndes retióes,

6bdos, Distrito Federal, regiôes

metrcpoli t

105 Saúde sobre à população total 14 25

Ne Área

Razão de mortalidade meteÍhâ 0



(

Quadro de lndicadores - PP A 2026-2029

Memória de Calculo Variável (Numerador) Universo (Denominadorl Situação Atual

(

Nc Área

106 saúde

LOl Saúde

5êgurançà

Scgurança

Segurança

Segurança

Segurança Pública

Seruiç6 Públicos

Seruiços Públicos

5eruiços Públicos

5eruiço Públicos

Transparência

Transparência

lndicador Unid. de Medida

Taxa de consultar médiÉs
(SUS) represadas

Taxa de prevãlência de

pàcientes em diálire (5US)

Perentual de áreas de risrc
monitoràdas por meio de

câmeras

Perenfual de ruas e avenidas

com sin.lizaçâo e

monitoramento do transito

acompanhamento de

desasúcs e emergéncias pela

defsa civil

Redução dê deliüor, conflltos
pelâ guãrda municipal

áreas monitoradas + áreas d.
rls@

Número total de consultàs

médicas atêndidas+ numero de

consultas m6iÉ5 soliEitâdás

Númêrc total dê consultâs
médicas àtêndidâs

numero de consultas médicas

solicitadas

Situação Pretendida Observação

o,o7%

loo%

2OcÁ aÍé 2028

10v/,

700%

100%

70%

o%

75%

o,o7/"

o%

90%

úÁ

%

númêÍo de rêsident6
submetidos a diálise renal paga

pelo SU5, sobre a populaç5o

tDtal rêsidentê Íx 100.Í)OO),

número dc rcsidentês submetidos
a diálise renal paga pelo SUi s

obÍe a populâç5o total residente (x

100 00o).

108

109

110

111

772

113

114

115

776

777

ttE

119

Perentualde vias com

sistema de

videomonitoramento

Avenidas com sinalização e

monitoremento + AvÊnidâs ê

tueg com àlto fluto

êmergências e d€rasúes
a@mpanhados pela dÊfesa

civil+ Ocorrênciâs

(Viàs Eom câmeràs + Totãl de
viàs urbanàs) r 100

Tonelàdàs de Lixo com
d6tinâÉo âdêquada +

ToneÍadas de Lixos Produzidas

Total de Lixo íeciclável
reôproveitàdo i Total de lixo
Reciclável Produzido

Populaçâo atendida pela coleta

de lixo + População Total

População atendida pela oleta
de lixo + PopulàÉo Total

ContaEêm anuàl dê reletórios
publicados até a dâta lioite

(lnformeçóer atuãlizadas +

Íotal inbríaçôe5 obrigàtóriàs)
x 100

Contageo anual de
empreendimênt6 turíiticor
cadàstràdos no CADASTUR

árcas monitoíadat áreas de risco

Avenidas com sinalizàção e
Avcnides e ruas com alto Íluxo

monitorámento

emergências e desastres
acompanhados pela defusa civil

O@rrências

RegistÍo de ocorrências no
exercÍcio )(

Registro de gcoriêncies no exercicio x-

I

Vias com câmeras de segurança Total vias urbanas

Toneladas de Lixo coh drstinaÉo
adequada

Toncladas de Lixos Produzidas

Total de [ixo reciclável

reàproveitâdo
Total de tiro Recirlável Produzido

Populaçâo atendida pela coleta de
lixo

População atendida pela coleta de
População Total

lixo

Relatórios publicados no pràzo Total relatórios aigidos

lnformações atualizadas Totàl informàçôes obrigetóriàs

úr$

7ú/"

w.

78%

t@%

10{rÁ

LoEóÁ

Percehtuàl de lixo com

destinâçâo àdequada

Perentual de Lixo feciclável
direcionada reaproveitadas

Perentual de População Rural

âtendide por coleta dê Lixo

Urbana atendida por coleta de
lixo

gestão publicados no prazo

legal

Perentual de inbrmaçôes
atualizadas ro PDrtal dà

TransparÉnÊia

NúmeÍo de empreendimentos

turisticos fDrmalizâdos

95%

25%

Unidades

5Turismo LJnidades Empreêndimentos cadâstrados Aume^tar 30% ate 2029

RêEistÍo de ocorrêhcias no
qercícioX+RêEistrode

ocorÍênçias no exerclcio x-1

População Totàl


